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РАЗДЕЛ 1. ОБРАЩЕНИЕ К АКЦИОНЕРАМ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА И ЛИЦА, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕГО ПОЛНОМОЧИЯ ЕДИНОЛИЧНОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА ОБЩЕСТВА

Уважаемые акционеры!

Основным итогом деятельности ОАО «СТТ» в 2011 году стало улучшение финансово-экономического положения предприятия по отношению к плану. Достигнуты установленные Советом директоров Общества ключевые показатели эффективности. Финансовый результат улучшен к бизнес- плану на 44,2 млн. рублей. Чистые убытки сокращены до 37,3 млн. руб. Операционный денежный поток составил  52,3 млн. руб., а EBITDA Общества по итогам года +38,3 млн. руб. при плане минус 24,8 млн. рублей. Выросли к плану показатели рентабельности собственного капитала, а также совокупных активов. Предприятие на конец отчетного периода обеспечено ликвидными ресурсами для погашения наиболее срочной задолженности. Кредитный план Общества выполнен. Капитализация компании составила на конец 2011г.  449,3 млн. руб.
Необходимо особо подчеркнуть, что обеспечено надежное и бесперебойное снабжение потребителей городского округа Саранск тепловой энергией.
Общая величина полезного отпуска тепловой энергии потребителям составила – 2066,6 тыс. Гкал, это на 75,3 тыс. Гкал выше плановых показателей за счет низкой фактической температуры наружного воздуха в отопительный период. Величина потерь составила  526,5 тыс. Гкал или 20,2 % от общего числа отпущенной в сеть тепловой энергии.
В Рамках инвестиционной деятельности решены задачи по обновлению существующих производственных фондов. Источником для финансирования инвестиционной программы в 2011 году являлись амортизационные отчисления, прибыль и средства от договоров на технологическое присоединение. Всего за 2011 год планировалось освоить 110,4 млн. рублей. Фактически было затрачено 91,6 млн. руб. Весь объем средств был направлен на реконструкцию и техническое перевооружение. За счет средств предусмотренных в тарифе на тепловую энергию освоено 82 млн. руб., в том числе в реконструкцию сетей вложено 61 млн. руб. При реконструкции тепловых сетей применялись новые материалы «Изопрофлекс» и трубы с предварительной изоляцией в непроходных каналах, с целью повышения сроков эксплуатации. Также в 2011 году значительный объем средств – 9,6 млн. руб. был инвестирован за счет технологического присоединения и прочих источников.
В 2011 году, нашу работу мы вели максимально открыто, поддерживая постоянный контакт с акционерами и всеми заинтересованными сторонами. Удалось достигнуть взаимопонимания в процессе взаимодействия с органами исполнительной и законодательной власти региона, велась активная работа по разъяснению целей и задач компании в средствах массовой информации. 
Система корпоративного управления ОАО «СТТ» направлена на создание и сохранение надежных доверительных отношений Общества с акционерами, основанного на уважении прав и законных интересов акционеров, создание инвестиционной привлекательности, повышение ликвидности бизнеса, его стабильности и устойчивости. В то же время Обществом выполняются обязательства по платежам перед бюджетами всех уровней, внебюджетными фондами, отсутствует задолженность по заработной плате перед работниками Общества, исполняются положения Коллективного договора.
В 2012 году Обществу предстоит решать амбициозные и важные задачи.  Первоочередными задачами на 2012г. для Общества являются дальнейшее освоение рынка при сопутствующем высоком качестве выполняемых работ, снижение издержек и улучшение финансового положения предприятия, повышение надежности систем теплоснабжения и улучшение качества обеспечения потребителей тепловой энергией.
С уверенностью можно сказать, что ОАО «СТТ» имеет все возможности и примет все меры для эффективной деятельности в 2012 году, для этого у нас есть все необходимые составляющие – мощный производственный потенциал, передовые технологии и  высококвалифицированный персонал.





Председатель Совета директоров				В.Н. Палаткин 

РАЗДЕЛ 2. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБЩЕСТВЕ И ЕГО ПОЛОЖЕНИЕ В ОТРАСЛИ

2.1. История развития Общества

ОАО «СТТ» является основным предприятием, обеспечивающим теплоснабжение городского округа Саранск Республики Мордовия. Республика Мордовия расположена на востоке Восточно-европейской равнины в бассейне реки Волги. Протяженность территории с севера на юг – 100 км, с запада на восток – 300 км. Мордовия граничит: на юге – с Пензенской областью, на западе – с Рязанской областью, на северо-востоке – с Республикой Чувашией, на юго-востоке – с Ульяновской областью и на севере – с Нижегородской  областью. Входит в Приволжский федеральный округ.
Город Саранск располагается в лесостепных ландшафтах центральной части бассейна реки Инсар. Данная зона в Мордовии отличается наибольшей плотностью населения. Ядром социально-экономического развития региона является Саранско-Рузаевский промышленный узел, сформировавшийся на пересечении магистральных линий железных дорог, автодорог республиканского и федерального уровня.
Сферой деятельности ОАО «СТТ» является надежное и бесперебойное снабжение тепловой энергией населения г.Саранска через жилищные организации (78,8 %), бюджетных организаций (15,2 %) и прочих потребителей (6 %); эксплуатация, проведение ремонта, реконструкции и нового строительства систем теплоснабжения; осуществление мер по рациональному использованию и экономному расходованию топливно-энергетических ресурсов; организация технического надзора за сооружением коммунальных энергетических объектов, своевременным вводом их в эксплуатацию.
Миссия ОАО «СТТ» заключается в обеспечении реализации права любого добросовестного потребителя на надежную и бесперебойную поставку тепловой энергии, в объеме, соответствующем его потребностям, а также предоставление связанных с этим услуг по справедливым ценам с ориентацией на клиентов. Компания обеспечивает должное качество обслуживания, акционерам – справедливые доходы, поощряет служащих осуществлять свою деятельность в духе социальной ответственности.
Приоритетными направлениями в работе с потребителями ОАО «СТТ» является надежность, качество и удобство обслуживания.
В соответствии с Постановлением Совета Министров Мордовской АССР и Президиума Мордовского Облпрофсоюза № 371 от 20.05.1965 года, письмом Министра коммунального хозяйства РСФСР № М-09-5118 от 04.07.1965 г. и Приказом Министра коммунального хозяйства МАССР № 201 от 30.09.1965 г. было сформировано хозрасчетное предприятие объединенных котельных и тепловых сетей.
Восемьдесят шесть мелких нерентабельных котельных с самодельными котлами различных конструкций получило новое предприятие. Началось строительство соединительных теплотрасс, ликвидация маломощных котельных с присоединением их котловых нагрузок к более мощным котельным. Начинается строительство котельных с современным оборудованием, автоматикой, оборудованием химической подготовки воды и деаэрации. В октябре 1975 года были построены административное здание и база предприятия, в которых в данный момент расположено ОАО «СТТ».
30 сентября 1992 года решением Исполнительного комитета Саранского городского Совета народных депутатов предприятие зарегистрировано как Саранское муниципальное предприятие «Тепловые сети». За эти годы были расширены границы обслуживания в пригородные села, вошедшие в городскую зону. Были приняты на баланс котельные поселков: Николаевка, Зыково, Луховка, Горяйновка, Озерный, приобретены котельные поселков Кирзавод и Авторемзавод.
На основании определения Арбитражного суда Республики Мордовия от 15 мая 2002 года по делу №А39-636/02-34/12 о введении на СМП «Тепловые сети» процедуры внешнего управления и утвержденного собранием кредиторов (протокол №1 от 30 апреля 2002 года) «Плана внешнего управления» СМП «Тепловые сети» решением от 19 сентября 2002 года внешнего управляющего на базе имущественного комплекса СМП «Тепловые сети» было создано открытое акционерное общество «СаранскТеплоТранс». Произошла передача имущества СМП «Тепловые сети» в качества оплаты уставного капитала во вновь созданное общество.

26.09.2002г. Дата государственной регистрации юридического лица при создании ОАО «СТТ»

25.10.2002г. Совет директоров ОАО «СТТ» утвердил решение о выпуске ценных бумаг Общества

01.11.2002г. Совет директоров ОАО «СТТ» утвердил проспект эмиссии акций

03.02.2003г. ОАО «СТТ» получило от Министерства энергетики Российской Федерации лицензию регистрационный №60004556 на осуществление деятельности по эксплуатации тепловых сетей. Условия осуществления данного вида деятельности: передача тепловой энергии; распределение тепловой энергии; техническое обслуживание, ремонт и наладка введенных в эксплуатацию тепловых сетей

03.02.2003г. ОАО «СТТ» получило от Федерального горного и промышленного надзора России лицензию №72-ЭВ-000010(СК) на эксплуатацию взрывоопасных объектов (30.01.2008г. лицензия продлена на пять лет)

16.04.2003г. Дата регистрации выпуска и отчета об итогах выпуска ценных бумаг ОАО «СТТ» РО ФКЦБ России в Приволжском округе (государственный регистрационный номер выпуска 1-01-11410-Е)

16.04.2003г. Дата регистрации проспекта ценных бумаг ОАО «СТТ» РО ФКЦБ России в Приволжском округе

04.07.2005г. ОАО «СТТ» получило от Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору лицензию №ОТ-45-000094 (13) на осуществление деятельности по обращению с опасными отходами

07.12.2007г. ОАО «СТТ» получило от Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека лицензию №13:01:04:002.Л.000073.12.07 на осуществление деятельности в области источников ионизирующего излучения (генерирующих)

09.12.2008г. ОАО «СТТ» получило от Министерства регионального развития РФ лицензии №ГС-4-13-02-1027-0-1326185832-001863-1 на осуществление строительства зданий и сооружений, за исключением сооружений сезонного или вспомогательного назначения

Число источников теплоснабжения на конец отчетного года составляет – 28 (в т.ч. 2 арендованных), из них мощностью до 3-х Гкал/ч - 7, от 3 до 20 Гкал/ч - 11, от 20 до 100 Гкал/ч - 8. Все котельные работают на газообразном топливе. Суммарная мощность источников теплоснабжения: на конец отчетного года составляет- 668 Гкал/ч, в т.ч. мощностью:
1. до 3 Гкал/ч – 10,3 Гкал/ч;
2. от 3 до 20 Гкал/ч – 101,0 Гкал/ч; 
3. от 20 до 100 Гкал/ч – 217,0 Гкал/ч;
4. свыше 100 Гкал/час- 319,8 Гкал/ час.
По состоянию на 31.12.2011г. количество установленных котлов составило 77 единиц. 
ОАО «СаранскТеплоТранс» эксплуатирует в однотрубном исчислении 679,552 км
в т. числе:
Тепломагистрали  – 97,682 км (арендованные у ОАО «ТГК-6»;
Паропроводы – 35,179 км (арендованные у ОАО «ТГК-6);
Распределительные и внутриквартальные сети отопления – 37,7633 км;
Внутриквартальные сети горячего водоснабжения – 169,058 км;
Предприятие располагает 101 центральным теплопунктом, в том числе 2 арендованными теплопунктами и 3 индивидуальными теплопунктами.
Покупная тепловая энергия за 2011 год составила 1920,4 тыс. Гкал. Произведено тепловой энергии  689,4 тыс. Гкал. 
Численность персонала ОАО «СТТ» по состоянию на 31.12.2011 г. составила 809 человек.
На основании договора о передаче полномочий единоличного исполнительного органа общества управляющей организации от 30 ноября 2009 года полномочия единоличного исполнительного органа Общества до 31 мая 2011 года осуществляло Закрытое акционерное общество «Комплексные энергетические системы».
Решением годового общего собрания акционеров (протокол № 18 от 20.05.2011 г.) полномочия Закрытого акционерного общества «Комплексные энергетические системы», как единоличного исполнительного органа Общества, были прекращены и переданы управляющей организации - Открытому акционерному обществу «Территориальная генерирующая компания №6», которое осуществляет управление Обществом с 01 июня 2011 года.


Организационная структура  ОАО «СТТ» с 01.09.2011г.

	
Технический директор  ОАО "СаранскТеплоТранс", 814
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2.2. Положение в отрасли

ОАО «СТТ» занимает доминирующее положение в сфере производства, передачи и распределения тепловой энергии в жилом секторе городского округа Саранск (приказом Мордовского территориального управления МАП России от 17.09.2003г. №109 общество включено в Реестр хозяйствующих субъектов, имеющих на рынке определенного товара долю более 35% по товарной группе - теплоэнергия, отпущенная коммунальными котельными).
Общество осуществляет: 
· производство и передачу собственной и покупной тепловой энергии 
· эксплуатацию и проведение ремонта систем теплоснабжения, находящихся на балансе; 
· осуществление мер по рациональному использованию и экономному расходованию топливно-энергетических ресурсов;
· организацию технического надзора за сооружением коммунальных энергетических объектов, своевременным вводом их в эксплуатацию;
· подключение объектов строительства к системе инженерной инфраструктуры предприятия
· другие виды деятельности, не запрещенные Законодательством РФ. 
Предприятие производит выработку и транспортировку тепловой энергии различным потребителям. Основные задачи, выполняемые предприятием:
· надежное и бесперебойное снабжение потребителей тепловой энергией;
· эксплуатация и проведение ремонта систем теплоснабжения, находящихся на балансе предприятия;
· осуществление пуско-наладочных работ на объектах теплоснабжения.
ОАО «СТТ» в ряду важнейших предприятий города Саранска занимает не последнее место. От четкой, надежной и слаженной работы зависит стабильное функционирование учреждений и организаций города Саранска, систем жизнеобеспечения населения столицы Мордовии, получающих тепло и горячую воду.
К факторам риска развития бизнеса ОАО «СТТ» можно отнести следующее:
появление альтернативных источников теплоснабжения при строительстве новых домов (крышные и блочные котельные и поквартирное отопление);
Сохранение конкурентоспособности возможно при:
· сохранении и расширении рынков продаж тепловой энергии. Большое внимание в настоящее время уделяется подключению объектов строительства к сетям инженерно-технического обеспечения ОАО «СТТ». На  2009-2011 годы была разработана инвестиционная программа и утвержден тариф на подключение. В 2011г. программа успешно реализована. В 2012г. работа в данном направлении продолжится, что  позволит не только повысить капитализацию компании, но и увеличить полезный отпуск тепловой энергии в последующие периоды, а также более эффективно использовать имеющиеся свободные мощности на источниках теплоснабжения;
· формировании позитивного имиджа компании и РR-поддержка стратегических направлений деятельности;
· утверждении доступных для потребителя  тарифов.

2.3. Приоритетные направления деятельности Общества
В отчетном году Совет директоров общества не принимал решений в отношении приоритетных направлений деятельности Общества.

2.4. Отчет Совета директоров о результатах развития Общества по приоритетным направлениям деятельности
В Годовом отчете за 2011 год данная информация не раскрывается ввиду отсутствия решений Совета директоров об определении приоритетных направлений деятельности Общества.

2.5. Объем потребленных Обществом энергоресурсов
	Вид ресурса
	Ед.изм.
	Количество
	Стоимость, тыс. рублей

	Тепловая энергия
	тыс.Гкал
	1 920,38
	887 035,17

	Электрическая энергия
	млн.кВт*ч
	31,93
	104 869,47

	Газ естественный (природный)
	тыс. м3
	93 728,72
	296 335,74

	Итого
	 
	 
	1 288 240,37



2.6. Управление рисками
Отраслевые риски

Одним из основных факторов, который  может негативно повлиять на развитие ситуации в отрасли, и в этой связи - на положение Общества, является снижение платежеспособного спроса населения на основе общего ухудшения финансово- экономической ситуации в стране.
В связи с этим, возможно снижение полезного отпуска тепловой энергии, связанного, прежде всего, с закрытием некоторых производств и промышленных предприятий, а также с приостановлением строительства новых объектов и задержкой их ввода.
Кроме того, существуют риски в перебоях поставок сырья на предприятие, а также в резких колебаниях цен на них, связанные с ухудшением финансового положения поставщиков и непредвиденной обстановкой в экономике страны.
Импорт и экспорт товарно-материальных ценностей не занимают место в деятельности Общества. В связи с этим изменение цен на внешнем рынке на сырье и услуги, используемые ОАО «СТТ» в своей деятельности, не оказывают существенного влияния на его деятельность.
Основным риском для ОАО «СТТ» является резкий рост цен на топливно – энергетические ресурсы (ГСМ, газ, электроэнергия) и услуги, используемые Обществом в своей деятельности, который может вызвать рост себестоимости тепловой энергии, а соответственно приведет к росту тарифа.
В случае изменения ситуации в сторону ухудшения Общество будет предпринимать следующие действия:
· изыскивать возможные  резервы для снижения затрат на производство;
· оптимизировать структуру производства и проводить сокращение условно-постоянных расходов;
· оптимизировать систему  управления запасами;
· использовать все  возможные имеющиеся  производственные резервы.

Страновые и региональные риски

Возможно возникновение следующих страновых и региональных рисков, связанных с неопределенностью  экономической политики, политической и экономической ситуацией в стране:
· возможность изменения законодательства Российской Федерации;
· изменения налоговой политики и условий государственного регулирования, что может изменить условия получения и  использования прибыли Общества.
В случае отрицательного влияния изменения ситуации в стране и регионе на деятельность, ОАО «СТТ» планирует:
· оптимизировать структуру производственных затрат;
· провести сокращение расходов предприятия, в том числе возможно сокращение и пересмотр инвестиционной программы Общества;
· проводить эффективную тарифную политику.
Существуют риски порчи имущества Общества в результате террористических актов. Для снижения вышеуказанных рисков постоянно выполняются мероприятия по обеспечению корпоративной безопасности. Проводятся регулярные проверки антитеррористической защищенности персонала и производства, организуется защита от последствий аварий, катастроф.
ОАО «СТТ» осуществляет свою деятельность в регионе с достаточно стабильной социальной и экономической ситуацией. Риски военных конфликтов, введения чрезвычайного положения и забастовок практически отсутствуют.
Мордовия имеет выгодное географическое положение и характеризуется стабильным климатом, отсутствием сейсмической активности, поэтому риски, связанные с географическим расположением региона, в котором Общество осуществляет свою деятельность, минимальны.
Основания ожидать, что изменения ситуации в регионе повлекут за собой неисполнение обязательств предприятия отсутствуют.
Учитывая уровень развития транспортной инфраструктуры региона, риски прекращения транспортного сообщения в связи с труднодоступностью и удаленностью отсутствуют.
По оценке предприятия, страновые и региональные риски минимальны.

Финансовые риски

[bookmark: _Toc205272077]Финансовые риски у предприятия могут возникнуть в случае невозможности покрытия кассовых разрывов в рамках утвержденного БДДС на 2012 год.
Риск, связанный с изменением процентных ставок и затрат по обслуживанию кредита, в настоящее время минимален, так как в последнее время  ставки рефинансирования Центробанка РФ не подвержены значительным колебаниям.
Финансовое состояние Общества, его ликвидность, источники финансирования, результаты деятельности крайне мало зависят от изменений валютного курса, поскольку деятельность Общества осуществляется таким образом, чтобы его активы и обязательства были выражены в национальной валюте, оказываемые услуги реализуются на внутреннем рынке Российской Федерации и осуществление деятельности на внешнем рынке не планируется.
Негативное влияние инфляции на финансово-экономическую деятельность Общества может быть ограничено следующими рисками:
· риск потерь, связанных с потерями в реальной стоимости дебиторской задолженности при существенной отсрочке или задержке платежа;
· риск увеличения себестоимости товаров, продукции, работ, услуг из-за увеличения цены на энергоносители, транспортных расходов, заработной платы и т.п.;
· риск уменьшения реальной стоимости целевых средств, получаемых от застройщиков в качестве платы за подключение.
С точки зрения оценки финансовых результатов деятельности Общества, влияние фактора инфляции неоднозначно. Увеличение темпов роста цен может привести, с одной стороны, к росту выручки в стоимостном выражении при соответствующем росте тарифа а, с другой стороны, к росту затрат (за счет роста цен на сырье и материалы, энергоресурсы, транспортировку, и пр.), стоимости заемных средств, замедлению оборачиваемости запасов и активов и стать причиной низких показателей рентабельности. Поэтому в случае значительного превышения фактических показателей инфляции над прогнозами, Общество планирует принять меры по оптимизации затрат и сохранению платёжеспособности.
По оценке предприятия, финансовые риски находятся на приемлемом уровне и не могут в существенной степени отразиться на способности Общества исполнять свои обязательства по ценным бумагам. Предприятие может гарантировать  своевременное и полное выполнение своих обязательств по ценным бумагам.

Правовые риски  

Риски, связанные с изменением валютного регулирования, налогового законодательства, правил таможенного контроля и пошлин, требований лицензирования, а также изменение судебной практики по вопросам, связанным с основной деятельностью предприятия, способны оказать на нее негативное влияние. 
Изменение налогового законодательства может повлечь за собой рост ставок  по налогам, выплачиваемым предприятием в ходе своей производственно-хозяйственной деятельности, может привести к увеличению расходов и снижению денежных средств, остающихся на предприятии на финансирование текущей деятельности.
Риски, связанные с изменением правил таможенного контроля и пошлин Общество не понесет, в виду отсутствия импортных и экспортных операций.
Влияние изменения судебной практики по вопросам, связанным с деятельностью предприятия  является существенным, т.к. суды используют решения вышестоящих судов для единообразия в толковании и применении арбитражными судами норм права, хотя судебная практика и не является источником права. Но при этом, в отдельных конкретных ситуациях изменение судебной практики может оказывать влияние на результаты деятельности Общества.
В целях снижения правовых рисков ОАО «СТТ» осуществляет постоянный мониторинг изменений действующего законодательства, следит за законотворческой деятельностью законодательных органов и оценивает потенциальное влияние на деятельность Общества возможных новаций в области  налогового, таможенного законодательства, лицензирования.
.

[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]Риски, связанные с деятельностью Общества

Существуют риски, свойственные исключительно деятельности предприятия.
Риски, связанные с текущими судебными процессами, являются существенными для предприятия. Кроме того, практически во всех начатых в 2011 году судебных процессах ОАО «СТТ» является истцом по обязательствам за потребленную тепловую энергию. Суммы исков значительны и реальное исполнение может существенно повлиять на деятельность компании. 
Все разногласия с поставщиками, а также с работниками и акционерами решаются на уровне переговоров, что свидетельствует о высокой корпоративной культуре Общества.
Вероятность потери потребителей тепловой энергии существует, хотя и минимальна. Это связано с тем, что больший удельный вес (около 81%) в составе выручки от реализации тепловой энергии занимают обороты по жилищным организациям, организациям городского, республиканского и федерального бюджетов. В условиях финансово-экономического кризиса более всего подвержены риску банкротства предприятия мелкой оптовой и розничной торговли, промышленности, переработки. Потребители данной категории составляют около 5%.
Более существенным риском может быть снижение выручки от платы за подключение объектов застройки к системе инженерной инфраструктуры ОАО «СТТ». Связано это, прежде всего, с невыполнением плановых сроков  строительства некоторых крупных проектов. Доля платы за подключение в составе выручки незначительна, но, поскольку затраты, связанные с подключением носят капитальный характер, влияние платы за подключение на конечный финансовый результат по операционной деятельности достаточно велико.
Для ведения своей текущей деятельности в соответствии с законодательством, предприятие  имеет лицензию на осуществление эксплуатации тепловых сетей. Продление лицензий производится строго в установленные сроки. Общество выполняет все требования, необходимые для получения/продления срока лицензии. Риски, связанные с отсутствием возможности продлить действие лицензии, отсутствуют.
Ответственность ОАО «СТТ» по долгам третьих лиц также отсутствует.
Финансово-экономическое состояние ОАО «СТТ» является устойчивым, и деятельность не подвержена серьезным рискам.
В Обществе не разработаны система управления рисками и методы используемые Обществом для предотвращения, минимизации и оптимизации рисков.


РАЗДЕЛ 3. КОРПОРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

3.1. Принципы и документы
Одним из основных факторов повышения эффективности деятельности и инвестиционной привлекательности ОАО «СТТ», а также достижения взаимопонимания между всеми заинтересованными в деятельности компании лицами является постоянное совершенствование уровня корпоративного управления.
Корпоративное управление представляет собой систему взаимодействия между акционерами, их представительством – Советом директоров и менеджментом Общества, работниками Компании, а также инвесторами и органами государственной власти, и призвано обеспечить баланс интересов участвующих сторон в процессе реализации основных целей деятельности Общества.
Корпоративное управление в ОАО «СТТ» направлено не только на формирование положительного образа Общества в глазах его акционеров, контрагентов и сотрудников, но и на контроль и снижение рисков, поддержание устойчивого роста финансовых показателей компании и успешное осуществление своей деятельности.
Основными принципами корпоративного управления ОАО «СТТ» считает: соблюдение требований законодательства РФ, положений Устава и внутренних документов Общества; защиту прав акционеров и инвесторов; обеспечение равного отношения к акционерам; прозрачность и информационную открытость; контроль и оценку качества управления бизнесом.
Корпоративное управление в ОАО «СТТ» осуществляется в соответствии с Кодексом корпоративного поведения, рекомендованного к применению Распоряжением ФКЦБ РФ от 04.04.2002г. № 421/р. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения указаны в Приложении.
Отношения, возникающие и существующие в процессе корпоративного управления ОАО «СТТ», регулируются как требованиями действующего законодательства РФ, так и положениями учредительных (Устава) и внутренних документов Общества. В числе основных внутренних документов, утвержденных органами управления ОАО «СТТ» и закрепляющих права и обязанности акционеров, органов управления и контроля Общества, а также порядок реализации этих прав и выполнения обязанностей всеми участниками корпоративных отношений:
- Положение о порядке подготовки и проведения Общего собрания акционеров;
- Положение о порядке созыва и проведения заседаний Совета директоров;
- Положение о Ревизионной комиссии.
Устав и внутренние документы ОАО «СТТ» размещены на веб-сайте Общества в сети Интернет: http://saransktt.narod.ru/akc.html и находятся в постоянном доступе для всех заинтересованных лиц.
3.2. Органы управления и контроля
3.2.1. Общее собрание акционеров
Общее собрание акционеров является высшим органом управления Общества.
Порядок созыва, подготовки, проведения и подведения итогов Собрания определяется Положением о порядке подготовки и проведения Общего собрания акционеров ОАО «СТТ» и Уставом

Перечень основных решений, принятых Общим собранием в отчетном периоде:

- Утвержден годовой отчет ОАО «СТТ», годовая бухгалтерская отчетность Общества, в том числе отчет о прибылях и убытках ОАО «СТТ», по результатам 2010 финансового года.
- Утверждено следующее распределение прибыли (убытков) ОАО «СТТ» по результатам 2010 финансового года:
	
	(тыс. руб.)

	Нераспределенная прибыль (убыток) отчетного периода:
	57 954,4

	Распределить на:
Резервный фонд
	
2 897,7

	Дивиденды
	-

	Инвестиции
	55 056,7


- Принято решение дивиденды по обыкновенным акциям Общества по результатам 2010 года не выплачивать.
- Избран Совет директоров Общества в следующем составе: Бельский Алексей Вениаминович, Бобров Александр Александрович, Воробьев Валерий Павлович, Палаткин Владимир Николаевич, Рогачев Дмитрий Николаевич.
- Избран состав Ревизионной комиссии Общества: Малышева Ольга Валерьевна, Шведова Ирина Александровна, Белоус Оксана Васильевна.
- Утвержден аудитор Общества на 2011 год - ЗАО «Центр бизнес - консалтинга и аудита» (ОГРН: 1027700237696).
- Принято решение о прекращении полномочий управляющей организации – ЗАО «КЭС» и передаче полномочий единоличного исполнительного органа управляющей организации – ОАО «ТГК-6».

3.2.2. Совет директоров
В соответствии с Уставом ОАО «СТТ» количественный состав Совета директоров Общества – 5 человек.
Совет директоров Общества является органом управления Общества, который осуществляет общее руководство деятельностью Общества, контролирует исполнение решений Общего собрания акционеров Общества в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом ОАО «СТТ». Деятельность Совета директоров Общества регламентируется Уставом Общества и Положением о порядке созыва и проведения заседаний Совета директоров Общества.
Количественный состав Совета директоров Общества составляет 5 человек. Избрание состава Совета директоров осуществляется ежегодно на Общем собрании акционеров методом кумулятивного голосования. Комитеты Совета директоров Общества не создавались.
В соответствии с решением годового Общего собрания акционеров (протокол №16 от 05.05.2010г.) был избран следующий состав Совета директоров Общества. Данным составом в 2011 году проведено 4 заседания. 
1. Бобров Александр Александрович - Директор по сбыту тепловой и электрической энергии ОАО «ТГК-6» - председатель Совета директоров.
2. Кривоспицкий Руслан Николаевич - Заместитель Директора по региональному развитию ОАО «ТГК-6».
3. Воробьев Валерий Павлович – Исполнительный директор ОАО «СТТ».
4. Палаткин Владимир Николаевич – Начальник Нижегородского территориального корпоративного отдела ЗАО «КЭС».
5. Автаев Петр Иванович – Генеральный директор ООО «Мордоврегионгаз». Является независимым директором.

В соответствии с решением годового Общего собрания акционеров (протокол №18 от 20.05.2011г.) был избран действующий состав Совета директоров Общества. Данным составом в 2011 году проведено 3 заседания.
Действующий состав Совета директоров ОАО «СаранскТеплоТранс»:

Председатель Совета директоров

Палаткин Владимир Николаевич
Год рождения: 1979
Гражданство: Россия
Образование: высшее

Должности за последние 5 лет:
	Период
	Организация
	Должность

	2005-2006
	ОАО «Мордовская теплосетевая компания»
	Специалист отдела по корпоративно-правовой работе и управлению капиталом

	2006-2009
	ОАО «ТГК-6»
	Ведущий специалист Корпоративного управления, Начальник Корпоративного управления

	2009 – наст. время
	ЗАО «КЭС»
	Начальник Нижегородского территориального корпоративного отдела 

	2011 – наст. время
	ОАО «Мордовская региональная теплоснабжающая компания»
	Член Совета Директоров

	2011 – наст. время
	ОАО «Свердловэнергосбыт»
	Член Совета Директоров


Доля в уставном капитале эмитента, наличие акций Общества: доли не имеет, нет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Информация о сделках между Обществом и членом Совета директоров: сделок не было
Информация о предъявлении Обществом к члену Совета директоров исков: иски не предъявлялись
Дата избрания (переизбрания) в состав Совета директоров – 06.11.2008г. / 19.06.2009 г. / 30.04.2010г./ 20.05.2011 г.

Заместитель Председателя Совета директоров

Рогачев Дмитрий Николаевич
Год рождения: 1975
Гражданство: Россия
Образование: высшее

Должности за последние 5 лет:
	Период
	Организация
	Должность

	2006-2007
	ООО «Юридическая компания «Центр»
	Руководитель департамента

	2007-наст. время
	ОАО «ТГК-6»
	Заместитель начальника правового управления, начальник  правового управления, заместитель директора по правовым вопросам и корпоративной политике



Доля в уставном капитале эмитента, наличие акций Общества: доли не имеет, нет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Информация о сделках между Обществом и членом Совета директоров: сделок не было
Информация о предъявлении Обществом к члену Совета директоров исков: иски не предъявлялись
Дата избрания (переизбрания) в состав Совета директоров – 20.05.2011 г.

Члены Совета директоров 

Бельский Алексей Вениаминович
Год рождения: 1976
Гражданство: Россия
Образование: высшее

Должности за последние 5 лет:
	Период
	Организация
	Должность

	2005-2007
	ЗАО «Федеральный центр продаж»
	Старший юрист юридического управления

	2007-наст. время
	ЗАО «КЭС»
	Начальник Управления корпоративного секретаря 

	2011 – наст. время
	ОАО «Востоксибэлектросетьстрой»
	Член Совета директоров

	2011 – наст. время
	ОАО «ИркутскОблГаз»
	Член Совета директоров

	
	ОАО «Коми энергосбытовая компания»
	Член Совета директоров

	2011 – наст. время
	ОАО «Мордовская региональная теплоснабжающая компания»
	Член Совета директоров

	2011 – наст. время
	ОАО «Оренбургэнергосбыт»
	Член Совета директоров

	2011 – наст. время
	ОАО «Первоуральскгаз»
	Член Совета директоров

	2011 – наст. время
	ОАО «Пермская энергосбытовая компания»
	Член Совета директоров

	2011 – наст. время
	ОАО «РегионГазХолдинг»
	Член Совета директоров

	2011 – наст. время
	ОАО «Удмуртская энергосбытовая компания»
	Член Совета директоров

	2011 – наст. время
	ООО «ГАЗЭКС-Менеджмент»
	Член Совета директоров

	2011 – наст. время
	ООО «Челгазтранс»
	Член Совета директоров



Доля в уставном капитале эмитента, наличие акций Общества: доли не имеет, нет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Информация о сделках между Обществом и членом Совета директоров: сделок не было
Информация о предъявлении Обществом к члену Совета директоров исков: иски не предъявлялись
Дата избрания (переизбрания) в состав Совета директоров – 20.05.2011 г.
Бобров Александр Александрович
Год рождения: 1974
Гражданство: Россия
Образование: высшее

Должности за последние 5 лет:
	Период
	Организация
	Должность

	2005 – 2006
	ООО «Межрегиональная энергосбытовая компания» (КЭС-холдинг)
	Региональный директор по Нижегородской области

	2006 – наст. время
	ОАО «ТГК-6»
	Начальник Управления по сбыту тепловой энергии, Директор по сбыту тепловой энергии


	2007- наст. время
	ОАО «Мордовская региональная теплоснабжающая компания»
	Член Совета директоров, Председатель


Доля в уставном капитале эмитента, наличие акций Общества: доли не имеет, нет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Информация о сделках между Обществом и членом Совета директоров: сделок не было
Информация о предъявлении Обществом к члену Совета директоров исков: иски не предъявлялись
Дата избрания (переизбрания) в состав Совета директоров – 06.11.2008г. / 19.06.2009 г. / 30.04.2010г. / 20.05.2011 г.
Воробьев Валерий Павлович
Год рождения: 1951
Гражданство: Россия
Образование: высшее

Должности за последние 5 лет:
	Период
	Организация
	Должность

	2002 - 2011
	ОАО «СТТ»
	Заместитель Генерального директора по производству, Генеральный директор, Исполнительный директор


Доля в уставном капитале эмитента, наличие акций Общества: доли не имеет, нет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Информация о сделках между Обществом и членом Совета директоров: сделок не было
Информация о предъявлении Обществом к члену Совета директоров исков: иски не предъявлялись
Дата избрания (переизбрания) в состав Совета директоров – 06.11.2008г. / 19.06.2009 г. / 30.04.2010 г./20.05.2011 г.

Критерии определения вознаграждения (компенсации расходов) членам Совета директоров: выплата вознаграждений и компенсаций членам Совета директоров осуществляется на основании «Положения о выплате членам Совета директоров Открытого акционерного общества «СаранскТеплоТранс» вознаграждений и компенсаций», утвержденного общим собранием акционеров Общества 19 июня 2009 года (протокол №14 от 29 июня 2009г.).
Согласно данному Положению выплата вознаграждений и компенсаций производится Обществом по решению общего собрания акционеров Общества. Вознаграждение выплачивается в течение месяца после даты проведения Общего собрания акционеров Общества, на котором было принято соответствующее решение. Вознаграждение не выплачивается, если член Совета директоров не принимал участие более чем в 50% состоявшихся (с момента его избрания до момента прекращения полномочий) заседаний. Члену Совета директоров Общества компенсируются фактически понесенные им расходы, связанные с участием в заседании Совета директоров Общества (проезд, проживание, питание и т.д.).

В 2011 г. членам Совета директоров вознаграждения (компенсация расходов) не выплачивались (не производились).
3.2.3. Исполнительные органы Общества
Управляющая организация
На основании договора о передаче полномочий единоличного исполнительного органа общества управляющей организации от 30 ноября 2009 года полномочия единоличного исполнительного органа Общества до 31 мая 2011 года осуществляло Закрытое акционерное общество «Комплексные энергетические системы».
Решением годового общего собрания акционеров (протокол № 18 от 20.05.2011 г.) полномочия Закрытого акционерного общества «Комплексные энергетические системы», как единоличного исполнительного органа Общества, были прекращены и переданы управляющей организации - Открытому акционерному обществу «Территориальная генерирующая компания №6», которое осуществляет управление Обществом с 01 июня 2011 года.
Компетенция Управляющей организации, как единоличного исполнительного органа Общества, определяется законодательством Российской Федерации, Уставом Общества и договором о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Общества управляющей организации.
С момента передачи полномочий Управляющей организации, те положения Устава Общества, которые посвящены единоличному исполнительному органу Общества на период действия договора применяются в отношении Управляющей организации.
В соответствии с Уставом Общества управляющая организация:
1) обеспечивает выполнение планов деятельности Общества, необходимых для решения его задач;
2) организует ведение бухгалтерского учета и отчетности в Обществе;
3) распоряжается имуществом Общества, совершает сделки от имени Общества, выдает доверенности, открывает в банках, иных кредитных организациях (а также в предусмотренных законом случаях – в организациях - профессиональных участниках рынка ценных бумаг) расчетные и иные счета Общества;
4) принимает решения об участии Общества в других организациях (в том числе, согласование учредительных документов и кандидатур в органы управления вновь создаваемых организаций), изменении доли участия (количества акций, размера паев, долей), обременении акций (долей) и прекращении участия Общества в других организациях;
5) издает приказы, утверждает (принимает) инструкции, локальные нормативные акты и иные внутренние документы Общества по вопросам его компетенции, дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Общества;
6) утверждает организационную структуру, штатное расписание и должностные оклады работников Общества;
7) осуществляет в отношении работников Общества права и обязанности работодателя, предусмотренные трудовым законодательством;
8) распределяет обязанности между заместителями Генерального директора;
9) утверждает Положения о филиалах и представительствах Общества;
10) не позднее, чем за 45 (Сорок пять) дней до даты проведения годового Общего собрания акционеров Общества представляет на рассмотрение Совету директоров Общества годовой отчет, бухгалтерский баланс, счет прибылей и убытков Общества, распределение прибыли и убытков Общества;
решает иные вопросы текущей деятельности Общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров и Совета директоров Общества.

Информация об Управляющей организации:
Открытое акционерное общество «Территориальная генерирующая компания №6» - ОАО «ТГК-6»
Местонахождение: 603950, Российская Федерация, г. Нижний Новгород, ул. Алексеевская, д.10/16.
ОГРН: 1055230028006, дата присвоения: 27.04.2005 г. 
ИНН/КПП: 5257072937/526001001
Телефон: (831) 257-71-11
Факс: (831) 257-71-27
Адрес электронной почты: tgc6-info@ies-holding.com

Доля в уставном капитале эмитента, наличие акций Общества: в собственности управляющей организации находятся 2 583 519 (Два миллиона пятьсот восемьдесят три тысячи пятьсот девятнадцать) обыкновенных именных акций Общества номинальной стоимостью 100 (Сто) рублей каждая, что составляет 86,12 % от уставного капитала.
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Информация о сделках между Обществом и Управляющей организацией: в отчетном периоде между Обществом и управляющей организацией было заключено 3 (Три) сделки. Подробная информация о сделках отражена в Разделе 10. (Приложения) годового отчета.
Информация о предъявлении Обществом к Управляющей организации иска: иски не предъявлялись.
Критерии определения вознаграждения (компенсации расходов): критерии определения вознаграждения Управляющей организации Общества зафиксированы в договоре на передачу полномочий единоличного исполнительного органа. 
Полномочия единоличного исполнительного органа ОАО «ТГК-6» осуществляет управляющая организация – Закрытое акционерное общество «Комплексные энергетические системы». 
Закрытое акционерное общество «Комплексные энергетические системы» - ЗАО «КЭС»
Местонахождение: 143421, Российская Федерация, Московская область, Красногорский район, 26 км. автодороги «Балтия», комплекс ООО «Вега-Лайн», строение №3.
ОГРН: 1027727018747, дата присвоения: 23.12.2002 г. 
ИНН/КПП: 7727235400/502401001
Телефон: (495) 980-5900
Факс: (495) 980-5908
Адрес электронной почты: ies@ies-holding.com

Генеральный директор ЗАО «КЭС»: Ольховик Евгений Николаевич
Оперативное управление деятельностью ОАО «СаранскТеплоТранс» от имени Управляющей организации – ОАО «ТГК-6» осуществляет руководитель Мордовского филиала ОАО «ТГК-6».
В соответствии с договором о передаче полномочий единоличного исполнительного органа от 01 июня 2011 года - Открытому акционерному обществу «Территориальная генерирующая компания №6» срок действия договора установлен по 30 июня 2012 года. В случае, если ни одна из сторон договора не уведомит письменно другую сторону не позднее 30 (Тридцати) календарных дней до даты истечения срока действия договора, об отсутствии намерения продлить срок его действия, договор автоматически продлевает свое действие и считается пролонгированным на последующий календарный год на аналогичных условиях.
Общее собрание акционеров Общества вправе в любое время принять решение о досрочном прекращении полномочий Управляющей организации.

В соответствии с условиями действующих в 2011г. договоров управления размер вознаграждения, подлежащего выплате управляющим организациям за период с 01.01.2011г. по 31.12.2011г., составил 2 877 039 рублей (с учетом НДС).

3.2.4. Ревизионная комиссия
Состав Ревизионной комиссии был избран на Общем собрании акционеров Общества, состоявшемся 20 мая 2011г.
В состав ревизионной комиссии Общества входят:

Малышева Ольга Валерьевна
Год рождения: 1978
Гражданство: Россия
Образование: высшее
Должности за последние 5 лет: 
	Период
	Организация
	Должность

	2005 - 2011
	ОАО «ТГК-6»
	ведущий специалист, заместитель начальника, начальник Управления внутреннего аудита



Шведова Ирина Александровна
Год рождения: 1980
Гражданство: Россия
Образование: высшее
Должности за последние 5 лет: 
	Период
	Организация
	Должность

	2001-2006
	Филиал № 9 ГУ Нижегородского регионального отделения Фонда социального страхования РФ
	ведущий специалист-ревизор, главный специалист-ревизор контрольно-ревизионного отдела

	2006 - наст. время
	ОАО «ТГК-6»
	специалист 1 категории, ведущий специалист, заместитель начальника Управления внутреннего аудита, начальник Управления внутреннего аудита 



Белоус Оксана Васильевна. 
Год рождения: 1967
Гражданство: Россия
Образование: высшее
Должности за последние 5 лет:
	Период
	Организация
	Должность

	2006 - 2011
	ОАО «ТГК-6»
	ведущий специалист Управления внутреннего аудита



Критерии определения вознаграждения (компенсации расходов) членам Ревизионной комиссии: выплата вознаграждений и компенсаций членам  Ревизионной комиссии осуществляется на основании Положения о выплате членам Ревизионной комиссии Открытого акционерного общества «СаранскТеплоТранс» вознаграждений и компенсаций, утвержденного общим собранием акционеров Общества 19 июня 2009 года (протокол №14 от 29 июня 2009г.).
Согласно данному Положению члену Ревизионной комиссии Общества компенсируются расходы, связанные с участием в заседании Ревизионной комиссии Общества и проведении проверки, по действующим на момент проведения заседания или проверки нормам возмещения командировочных расходов Общества.
За участие в проверке (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности члену Ревизионной комиссии Общества может выплачиваться единовременное вознаграждение в размере, не превышающем суммы, эквивалентной пяти минимальным месячным тарифным ставкам рабочего первого разряда, установленной отраслевым тарифным соглашением в электроэнергетическом комплексе РФ (далее - Соглашение) на период проведения проверки (ревизии), с учетом индексации, установленной Соглашением.
Решение о размере и сроках выплаты принимается Советом директоров Общества.
По итогам 2011г. членам Ревизионной комиссии вознаграждения (компенсация расходов) не выплачивались (не производились).

Сведения о соблюдении Кодекса корпоративного поведения, рекомендованного ФКЦБ РФ, представлены в приложении к Годовому отчету.

Информация о крупных сделках и сделках, в совершении которых имеется заинтересованность, заключенных Обществом в отчетном периоде представлена в разделе 10 Годового отчета.

4. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

[bookmark: _1174132956][bookmark: _1174133115]ОАО «СТТ» располагает 28 отопительными и отопительно-технологическими котельными (в том числе две арендованные), 101 ЦТП (в том числе два арендованных), 3 ИТП. Предприятие  эксплуатирует в однотрубном исчислении  679,552 км  тепловых сетей (в том числе 132,861 арендованных). Также в эксплуатации находятся бесхозяйные распределительные сети протяженностью 26,27 км (17,01 км сети отопления, 9,26 км сети горячего водоснабжения).
За 2011 год предприятием реализовано 2066,6 тыс. Гкал тепловой энергии. Перерывов в теплоснабжении потребителей периодами более 16 часов за последние 5 лет не было. Предприятие аварийно-восстановительные работы на объектах теплоснабжения проводит собственными силами круглосуточно, поэтому предприятие гарантирует надежность в теплоснабжении потребителей.

Основные производственные показатели
тыс. Гкал
	Выработано
	689,4

	
в т.ч. на собственные нужды
	
16,7

	Подано в сеть от собственных источников
	672,7

	Получено со стороны
	1920,4

	Потери в сетях (20,3 %)
	526,5

	Отпущено потребителям, всего
	2066,6



Отпуск тепловой энергии в сеть





 

Потери тепловой энергии, тыс. Гкал






Производственные показатели котельных предприятия

	№ п/п
	Наименование, адрес источника
	Расположение подключенных т/сетей
	Мощность котельной, Гкал/час
	Мощность по техусло-виям, Гкал/час
	Суммарная мощность с потерями, 11,71%
	Резерв мощности

	
	
	
	Установ-ленная
	Подклю-ченная
	
	
	Гкал/час
	%

	1
	Кот.«Лисма», 
ул.Лесная, 2Д
	Квартал, ограниченный улицами: Полежаева, Гагарина, Лесная, Пионерская
	20,6
	11,34
	4,079
	17,225
	3,375
	16,39

	2
	Кот.Баня №5 ул.Пролетарская,90б
	
	1,3
	0,407
	
	0,455
	0,845
	65,03

	3
	Кот.«Московская, 48А», ул.Московская, 48А
	Кв.огр.ул.: Невского, Серова, Республиканская, Московская 
	25,0
	13,441
	8,438
	24,441
	-4,941
	-25,34

	4
	Кот.«Нижний рынок», ул.Кирова, 63Б
	Кв.огр.ул.: Кирова, Республиканская, Грузинская, Невского
	4,5
	3,34
	
	3,731
	0,769
	17,09

	5
	Кот.Баня № 2, ул.Красноармейская, 15А
	Баня 2, мастерские, церковь, ж.д.Садовая,3
	1,93
	0,653
	
	0,729
	1,201
	62,20

	6
	Кот.2 мкр-н Ю/З, 
ул.Попова, 49А
	Кв.огр.ул.: М.Расковой, Ульянова, Комарова, пр.50 лет Октября
	26
	20
	3,64
	26,408
	-0,408
	-1,57

	7
	Кот.3 мкр-н Ю/З, 
пр. 50 лет Октября, 26А
	Кв.огр.ул.: пр.50 лет Октября, М.Расковой, Попова, Энгельса; Р.Люксембург
	24,9
	19,001
	0,348
	21,615
	3,285
	13,19

	8
	Кот.квартала 107, ул.Гагарина, 106Б
	Кв.огр.ул.: Гагарина, Невского, Титова Республиканская
	14,8
	7,143
	4,577
	13,092
	1,708
	11,54

	9
	Кот.квартала 10-11, ул.Кошевого, 20А
	Кв.огр.ул.: Гагарина, пр.50 лет Октября, Серадзская, Фурманова
	24,9
	15,061
	3,174
	20,370
	4,530
	18,19

	10
	Кот.6 мкр. Ю/З, ул.Энгельса, 19А
	Кв.огр.ул.: Попова, Р.Люксембург,Энгельса
	36,9
	23,291
	4,629
	31,189
	5,711
	15,48

	11
	Кот.Онкологический диспансер ул.Ульянова,30б
	
	0,65
	0,269
	
	0,300
	0,350
	53,77

	12
	Кот.8 мкр. Ю/З, 
ул.Чкалова, 1В
	Кв.огр.ул.: Транспортная, Евсевьева, Ульянова, Комарова
	27,8
	17,546
	0,734
	20,421
	7,379
	26,54

	13
	Кот.«Осипенко, 57А», ул.Осипенко, 57А
	Кв.огр.ул.: Осипенко, П.Морозова, Крылова, Студенческая
	13
	7,945
	0,951
	9,938
	3,062
	23,56

	14
	Кот. ДРБ № 2 ул.Р.Люксембург, 15Б
	ДРБ, Госпиталь, ж/д Энгельса, 15
	13
	8,668
	
	9,683
	3,317
	25,52

	15
	Кот.пос.Николаевка, ул.Школьная, 4
	в границах пос.Николаевка
	7
	3,261
	
	3,643
	3,357
	47,96

	16
	Кот. МГУ 
пос. Ялга, 
ул.Пионерская, 6
	в границах пос.Ялга
	19,5
	12,803
	2,93
	17,575
	1,925
	9,87

	17
	Кот. пос.Зыково, ул. Советская, 124Е
	в границах пос.Зыково
	1,95
	0,599
	
	0,669
	1,281
	65,68

	18
	Кот. пос.Озерный, ул.Молодёжная, 25
	в границах пос.Озерный
	8
	2,078
	
	2,321
	5,679
	70,98

	19
	Кот.Баня № 8 , ул.Косарева, 38А
	Баня №8
	2,6
	0,283
	0,59
	0,975
	1,625
	62,49

	20
	Кот.Школа № 13, ул.Ленинградская, 34А
	Кв.огр.ул.: Орджоникидзе, Туполева, Качалова
	1,26
	0,642
	
	0,717
	0,543
	43,08

	21
	Кот.Роддом №2 ул.Косарева,112
	
	0,65
	0,383
	
	0,428
	0,222
	34,18

	22
	Кот. пос.Луховка, ул. Октябрьская, 7А
	пос.Луховка
	8,6
	4,996
	
	5,581
	3,019
	35,10

	23
	Кот.АРЗ, пос. Луховка-1
	ул.Заводская, 
Рабочая, Мичурина
	30,9
	5,379
	
	6,009
	24,891
	80,55

	24
	Кот. п.Горяйновка (ОПХ 1 Мая), ул. Молодёжная, 13А
	пос.Горяйновка
	3,44
	1,221
	
	1,364
	2,076
	60,35

	25
	Кот. Кирзавода, 
ул.Осипенко, 8
	в границах пос.Кирзавод
	5,76
	1,082
	
	1,209
	4,551
	79,02

	26
	Кот. Кутузова,2б
	
	3,44
	2,344
	
	2,618
	0,822
	23,88

	27
	Центральная котельная
	Пр. Ленина 50
	119,8
	119,8
	
	
	
	

	28
	Северо-западная котельная
	
	219,0
	200,0
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	
	667,18
	503,025
	34,090
	242,761
	81,419
	25,12








Динамика установленной мощности котельных, Гкал/ч




















Мощность котельных по состоянию на 31.12.2011г.




Основной подготовкой объектов и тепловых сетей к отопительным  сезонам на предприятии занимаются 6 эксплуатационных районов, вспомогательные службы, а также подрядные организации. С 1 июля 2011г. ремонтными и капитальными работами руководит управление по ремонтам и ТПиР Мордовского филиала ОАО «ТГК-6» в рамках  договора о передаче полномочий единоличного исполнительного органа ОАО «ТГК-6» от 01 июня 2011 года.
С целью своевременной и качественной подготовки к отопительному сезону котельных, тепловых пунктов, сетей отопления и горячего водоснабжения на предприятии ежегодно разрабатываются и утверждаются ремонтная и инвестиционная программы. Предприятием за 2011г. выполнены следующие объемы ремонтно-восстановительных работ на общую сумму 44 260,16 тыс. руб.:


	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Ед. изм.
	Фактически выполнено
	Затраты,

	
	
	
	
	тыс. руб.

	1
	Выполнены работы по ремонту и ревизии:
	 
	 
	 

	
	- котельных 
	ед.
	27
	

	
	- тепловых пунктов и ИТП
	ед.
	107
	

	2
	Подготовлены к работе к отопительному сезону 2011-2012 гг. трубопроводов отопления в 2-х трубном исчислении
	км
	249,6
	 

	3
	Выполнена замена дефектных участков трубопроводов отопления и горячего водоснабжения
	км
	24,76
	19 918,98

	4
	Произведен капитальный ремонт котлов и котельного оборудования
	ед.
	52
	316,63

	5
	Произведен текущий ремонт котлов и котельного оборудования
	ед.
	811
	3 237,90

	6
	Произведен текущий ремонт зданий котельных
	ед.
	6
	3 918,22

	7
	Произведен капитальный ремонт оборудования ТП и насосных
	ед.
	62
	603,78

	8
	Произведен текущий ремонт оборудования ТП и насосных
	ед.
	740
	2 456,18

	9
	Восстановлено асфальтное покрытие после ремонта тепловых сетей
	м2
	10 821,5
	7 313,86

	10
	Благоустройство мест разрытий
	м2
	3 830
	469,52

	11
	Произведен текущий ремонт зданий ТП
	ед.
	19
	3 972,87

	12
	Произведен ремонт производственного здания
	ед.
	1
	299,33

	13
	
Прочие работы
	-
	
	1 752,89



Динамика затрат на ремонт ОПФ

	Год
	Затраты по  хоз. способу, тыс. руб.
	Услуги подрядных организаций, 
тыс. руб.
	Итого затраты по году,
 тыс. руб.

	2008
	37 261,7
	10 892,8
	48 154,5

	2009
	 42 742,9
	12 678,9
	 55 421,8

	2010
	48 736,9
	13 864,3 
	62 601,2

	2011
	77 173,6
	16 452,2
	93 625,8


Динамика полезного отпуска тепловой энергии за последние 3 года
Полезный отпуск тепловой энергии за 2011 год составил 2 066,6 тыс. Гкал, что выше уровня 2010 года на 320,5 тыс. Гкал. (18,4%) и на 381,5 тыс. Гкал (22,6%) уровня 2009 года.


Динамика полезного отпуска, тыс. Гкал



Увеличение полезного отпуска тепловой энергии за три последних года произошло по таким группам потребителей как:
- Домоуправления г.о. Саранск – на 44,7 тыс. Гкал (3,6%);
- ТСЖ – на 34,5 тыс. Гкал (33,4%); 
- Республиканский бюджет – на 7,8 тыс. Гкал (11,1%);
- Федеральный бюджет – на 6,6 тыс. Гкал (9,1%).
Снижение полезного отпуска тепловой энергии за три последних года наблюдалось по следующим группам потребителей:
- Городской бюджет – на 1,8 тыс. Гкал (-1,7%);
- Прочие потребители – на 13,9 тыс. Гкал (-14,6%).
С января 2011 года ОАО «СТТ» были заключены договора на отпуск тепловой энергии с такой группой потребителей как «Промышленность». В результате этого объем полезного отпуска тепловой энергии вырос по сравнению с 2009 годом на 303,4 Гкал, что составляет почти 80% общего роста полезного отпуска тепловой энергии за три последних года.
Динамика объема продаж за 2008-2011гг.,  тыс. рублей


Анализируя показатели Динамики объема продаж, можно сделать вывод о значительном росте объема продаж тепловой энергии и горячей воды в 2011 году до 2 351 334,1 тыс. руб., т.е.  на 67,3% по сравнению с базисным 2009 годом. Это в первую очередь связано с ростом тарифов на тепловую энергию на 27,9%, подключением новых потребителей, а также более низкой температурой наружного воздуха в 2011 году по сравнению с 2009 годом. Кроме того, динамика структуры реализации тепловой энергии за отчетный год  претерпела значительные изменения, связанные с тем, что, начиная с 2010 года ОАО «СТТ» вступило в договорные отношения с МП «Саранское водопроводно-канализационное хозяйство»  по покупке питьевой воды на нужды ГВС. С 1 января 2010 года Решением Совета депутатов городского округа Саранск от 12 ноября 2009 г. N422 "Об установлении тарифа по горячему водоснабжению для потребителей городского округа Саранск на 2010 год" (с изменениями от 29 января 2010 г.) установлен тариф на горячую воду для потребителей ОАО «СТТ». 
Таким образом, в структуре реализации с 2010 года большой удельный вес  заняла выручка от реализации горячей воды в куб.м., в составе которой отражена стоимость холодной воды и ее подогрева. Это привело к несопоставимости данных  2009 года и отчетного года. Анализируя данные по выручке от реализации и дебиторской задолженности, необходимо иметь в виду, что на их рост существенное влияние оказал не только рост тарифа на тепловую энергию, но и стоимость холодной воды. Следствием этого явился рост платежей. Все платежи за тепловую энергию осуществлялись денежными средствами и составили 1 322 309,1 тыс. руб. в 2009 г.; 1 739 183,3 тыс. руб. в 2010 г.;  2 282 550,8 тыс. руб. в 2011 г.





Анализ структуры объема продаж по группам потребителей за 2009 и 2011 г.г. показывает то, что структура изменилась незначительно. Во-первых, в структуре появилась группа Промышленность, доля которой составила в 2011 году 15%, и, во-вторых, уменьшилась доля Домоуправлений с 73% до 62%. При этом следует отметить, что данные группы являются основными потребителями производимой предприятием продукции.
Динамика товарного отпуска и реализации энергии за три года, в том числе динамика абонентской задолженности


Товарный отпуск в 2011 году вырос по сравнению с 2009 годом на 381,3 тыс. Гкал (22,6%). Это было обусловлено ростом товарного отпуска по Домоуправлениям на 44,7 тыс. Гкал и ТЖС на 34,5 тыс. Гкал, а также возникновением договорных отношений с потребителями группы Промышленность, товарный отпуск по которым в 2011 году составил 303,4 тыс. Гкал.
Анализ объема реализации тепловой энергии за период 2009-2011 г.г. показывает, что объем реализации по отношению к объему продаж составил в 2011 г. 96,2% (2 260 996,0 тыс. руб.), в 2010 г. 98,6 % (1 745 755тыс. руб.), в 2009 г. 93,6% (1 316 608,2 тыс. руб.). Таким образом, соотношение объема реализации в 2011 году по сравнению с 2009 годом выросло на 2,6%.

Динамика объема реализации тепловой энергии за 2009-2011 г.г.


	Наименование
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	
	тыс. руб.
	% реализации
	тыс. руб.
	% реализации
	тыс. руб.
	% реализации

	Домоуправления
	972 364,4
	94,1
	1 317 968,6
	97,9
	1 391 759,1
	95,0

	Городской бюджет
	79 181,9
	89,3
	100 885,3
	102,9
	109 623,4
	96,5

	Республиканский бюджет
	55 734,4
	94,6
	72 600,5
	103,9
	85 450,7
	100,7

	Федеральный бюджет
	57 132,5
	94,6
	65 117,8
	96,7
	86 545,2
	101,1

	ТСЖ
	77 025,1
	90
	116 053,2
	90,5
	142 633,9
	93,4

	Прочие потребители
	74 738,4
	94,3
	73 129,6
	104,1
	83 688,4
	95,8

	Промышленность
	
	
	
	
	361 295,3
	99,6

	ИТОГО
	1 316 608,2
	93,6
	1 745 755,0
	98,6
	2 260 996,4
	96,2



Анализируя динамику объема реализации, можно сказать, что он вырос за анализируемый период на 944 819,3 тыс. руб., что составляет 71,8%. Это связано с ростом объема продаж, вследствие роста товарного отпуска тепловой энергии, тарифов, а также возникновением договорных отношений с промышленными потребителями и МП «Саранское водопроводно-канализационное хозяйство».
При этом рост объема реализации наблюдается по всем группам потребителей. Более чем на 50% выросли объемы реализации по группам потребителей ТСЖ - на 85,2% (65 608,8 тыс. руб.), Республиканский бюджет - 53,3% (29 716,3 тыс. руб.), Федеральный бюджет – 51,5% (29 412,7 тыс. руб.).


На протяжении трех лет наблюдается устойчивая тенденция и к росту дебиторской задолженности. Так за 2009 год фактическая дебиторская задолженность увеличилась на 89 445,3 тыс. руб. (125%), за 2010 год - на 25 261,4 тыс. руб. (15,7%), за 2011 год - на 88 429,7 тыс. руб. (47,5%).





За 3 года произошло увеличение дебиторской задолженности по следующим группам потребителей: 
· Федеральный бюджет - на 1 165,1 тыс. руб. (125,9%)
· Городской бюджет - на 394,6 тыс. руб. (103,6%)
· Домоуправления г.о. Саранск - на 97 652,2 тыс. руб. (185,9%)
· ТСЖ - на 15 127,9 тыс. руб. (198,6%)
· Прочие потребители – на 665,8 тыс. руб. (106,4%)
В связи с возникновением с 2011 года договорных обязательств с потребителями Промышленности на конец отчетного периода сформировалась дебиторская задолженность по данной группе в сумме 1 374,1 тыс. руб.







В структуре дебиторской задолженности по состоянию на 31.12.2011г. наибольшую долю занимают Домоуправления районов г.о. Саранск – 77% и ТСЖ - 11,1%. На долю Городского бюджета приходится - 4,1% дебиторской задолженности; Прочих потребителей - 4%; Федерального бюджета - 2,1%, Республиканского бюджета - 1,2%, Промышленность – 0,5%.
Анализируя структуру дебиторской задолженности по состоянию на 31.12.2009 г. и на 31.12.2011г. можно сказать, что она изменилась не значительно. Увеличилась на 6,3% доля задолженности по Домоуправлениям и на 1,6% - ТСЖ. По остальным группам потребителей наблюдалось уменьшение доли в структуре дебиторской задолженности:
по Городскому бюджету – на 2,7%;
по Республиканскому бюджету – на 2,5%;
по Федеральному бюджету – на 0,7%;
по Прочим потребителям – на 2,4%.
Таким образом, основными потребителями тепловой энергии являются  Домоуправления и Промышленность. При этом Домоуправления занимают наибольшую долю в структуре дебиторской задолженности, в то время, как доля промышленных потребителей незначительна. На протяжении анализируемого периода сохраняется тенденция к росту, как по товарному отпуску производимой продукции, так и по объему реализации и по дебиторской задолженности.


5. ЭКОНОМИКА И ФИНАНСЫ

5.1 Основные показатели бухгалтерской отчетности

Анализ результатов деятельности Общества за 2011 год проведен на основе данных бухгалтерской отчетности.
Основные результаты деятельности Общества за отчетный период
тыс. руб.

	оказатели
	Факт 2010 год
	План 2011 год
	Факт 2011  год
	Отклонение

	
	
	
	
	Факт 2011 год от факта 2010 года
	Факт 2011 год

	
	
	
	
	
	от плана 2011 года

	
	
	
	
	Абсол.
	Отн., %%
	Абсол.
	Отн., %%

	Выручка от реализации продукции, работ и услуг
	1 502 980
	1 955 207
	2 010 289
	507 309
	33,75
	55 082
	2,82

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	продукции основной деятельности*
	1 395 213
	1 812 239
	1 881 149
	485 936
	34,83
	68 910
	3,80

	продукции прочей деятельности
	107 767
	142 968
	129 140
	21 373
	19,83
	-13 828
	-9,67

	в том числе от тех. присоединения
	13 956
	4 927
	8 122
	-5 834
	-41,80
	3 195
	64,84

	Себестоимость проданной продукции, работ и услуг
	-1 438 982
	-2 031 196
	-2 022 419
	-583 437
	40,55
	8 777
	-0,43

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	продукции основной деятельности
	-1 347 615
	-1 900 811
	-1 908 962
	-561 347
	41,65
	-8 151
	0,43

	продукции прочей деятельности
	-91 367
	-130 386
	-113 457
	-22 090
	24,18
	16 929
	-12,98

	в том числе от тех. присоединения
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Газ
	-191 798
	-293 582
	-296 336
	-104 538
	54,50
	-2 754
	0,94

	Покупная теплоэнергия
	-778 540
	-846 023
	-887 035
	-108 495
	13,94
	-41 013
	4,85

	Электроэнергия
	-44 603
	-113 041
	-104 869
	-60 266
	135,12
	8 171
	-7,23

	Водоснабжение и водоотведение
	-2 157
	-2 485
	-1 900
	258
	-11,94
	585
	-23,56

	Покупная исходная вода для подготовки ОВ
	-89 093
	-140 612
	-124 783
	-35 690
	40,06
	15 829
	-11,26

	Сырье и материалы
	-28 294
	-32 318
	-36 863
	-8 569
	30,28
	-4 545
	14,06

	Услуги производственного характера
	-17 703
	-28 795
	-24 267
	-6 564
	37,08
	4 529
	-15,73

	Заработная плата и страховые взносы (ЕСН)
	-189 078
	-295 106
	-269 842
	-80 764
	42,71
	25 264
	-8,56

	Амортизация
	-66 057
	-66 498
	-72 490
	-6 433
	9,74
	-5 992
	9,01

	Другие затраты
	-31 659
	-212 737
	-204 035
	-172 376
	544,48
	8 702
	-4,09

	Валовая прибыль
	63 998
	-75 989
	-12 130
	-76 128
	-118,95
	63 859
	-84,04

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	продукции основной деятельности
	47 598
	-88 571
	-27 813
	-75 411
	-158,43
	60 758
	-68,60

	продукции прочей деятельности
	16 400
	12 582
	15 683
	-717
	-4,37
	3 101
	24,65

	в том числе от тех. присоединения
	13 956
	4 927
	8 122
	-5 834
	-41,80
	3 195
	64,84

	Прочие доходы и расходы
	12 397
	-20 539
	-23 794
	-36 191
	-291,93
	-3 255
	15,85

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	продукции основной деятельности
	-8 963
	-22 901
	-24 747
	-15 784
	176,10
	-1 846
	8,06

	продукции прочей деятельности
	21 360
	2 362
	953
	-20 407
	-95,54
	-1 409
	-59,65

	в том числе от тех. присоединения
	 
	 
	 
	
	
	 
	 

	Проценты к получению
	170
	 
	973
	803
	472,35
	973
	#ДЕЛ/0!

	Проценты к уплате
	-1 120
	-5210
	-2 533
	-1 413
	126,16
	2 677
	-51,38

	Прочие доходы
	147 855
	3 513
	3 578
	-144 277
	-97,58
	65
	1,86

	Прочие расходы
	-134 508
	-18 842
	-25 812
	108 696
	-80,81
	-6 970
	36,99

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	76 395
	-96 528
	-35 924
	-112 319
	-147,02
	60 604
	-62,78

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	продукции основной деятельности
	38 635
	-111 472
	-52 560
	-91 195
	-236,04
	58 912
	-52,85

	продукции прочей деятельности
	37 760
	14 944
	16 636
	-21 124
	-55,94
	1 692
	11,32

	в том числе от тех. присоединения
	13 956
	4 927
	8 122
	-5 834
	-41,80
	3 195
	64,84

	Налог на прибыль и иные аналогичные обязательства
	-15 090
	15 036
	-1 413
	13 677
	-90,64
	-16 449
	-109,40

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	продукции основной деятельности
	-6 690
	18 025
	1 914
	8 604
	-128,61
	-16 111
	-89,38

	продукции прочей деятельности
	-8 400
	-2 989
	-3 327
	5 073
	-60,39
	-338
	11,33

	в том числе от тех. присоединения
	-2 791
	-985
	-1 624
	1 167
	-41,80
	-639
	64,84

	Отложенные налоговые активы
	-531
	17199,75
	3445
	3 976
	-748,78
	-13 755
	-79,97

	Отложенные налоговые обязательства
	-4 557
	-2 163
	-521
	4 036
	-88,57
	1 642
	-75,92

	Текущий налог на прибыль
	-9 989
	 
	 
	9 989
	-100,00
	0
	#ДЕЛ/0!

	Иные аналогичные обязательные платежи
	-13
	 
	-4 337
	-4 324
	33261,54
	-4 337
	#ДЕЛ/0!

	Чистая прибыль (убыток) отчетного периода
	61 305
	-81 492
	-37 337
	-98 642
	-160,90
	44 155
	-54,18

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	продукции основной деятельности
	31 945
	-93 447
	-50 646
	-82 591
	-258,54
	42 801
	-45,80

	продукции прочей деятельности
	29 360
	11 955
	13 309
	-16 051
	-54,67
	1 354
	11,32

	в том числе от тех. присоединения
	11 165
	3 942
	6 498
	-4 667
	-41,8
	2 556
	64,84



Выручка от реализации тепловой энергии и горячего водоснабжения за 2011 год по всем группам потребителей 1 881 149 тыс. руб., что выше плановых значений на 68 910 тыс. руб. Основными покупателями тепловой энергии и горячего водоснабжения являются жилищные организации (домоуправления), на них приходится 62% от общего объема продаж. Увеличение объема реализации является прямым следствием увеличения полезного отпуска, по причине более низкой фактической температуры наружного воздуха (-4,7°С) относительно плановых значений  в отопительный период. Выручка от основного вида деятельности в отчетном периоде на 485 936 тыс. руб. выше, чем в 2010 году, когда выручка составила 1 395 213 тыс. руб. Данное обстоятельство связано с изменением тарифов на тепловую энергию с 01.01.2011г. на 13,95% и увеличением полезного отпуска теплоэнергии на 18,36%. Рост полезного отпуска тепловой энергии, в свою очередь, обусловлен заключением  договоров теплоснабжения с  бывшими потребителями  Мордовского филиала   ОАО «ТГК-6»  с 1 января 2011г. Переход данных потребителей на теплоснабжения от источников ОАО «СТТ» следствие заключения договоров аренды теплосетевого имущества между ОАО «ТГК-6» и ОАО «СТТ».
В структуре доходов от прочих видов деятельности  наибольший удельный вес (в 2010г. - 89%, в 2011г.  – 86%) занимают доходы от реализации воды по договорам теплоснабжения; плата за подключение объектов строительства к системе инженерной инфраструктуры ОАО «СТТ» в 2010г. составляла 3%, в 2011г. -6%.;  доходы по прочим видам деятельности в 2010-2011 гг. составили 7%., главным образом, это доходы от сдачи имущества в аренду. 
По сравнению с 2010 годом  доходы от прочих видов деятельности выросли на 21 373 тыс. руб., в основном, за счет выручки за невозврат конденсата. По сравнению с планом - снижение на                     13 828 тыс. руб. из-за уменьшения объемов реализации воды по договорам теплоснабжения.
По итогам 2011 года сумма затрат на производство и реализацию продукции (услуг) составила 2 022 419 тыс. руб., что ниже установленных плановых значений на 8 777 тыс. руб.
Основные статьи затрат, оказавшие влияние на изменение себестоимости.
1. Топливо. Рост затрат на газ в размере 2 754  тыс. руб. связан с ростом полезного отпуска тепловой энергии. Удельный расход топлива на производство 1 Гкал составил в 2011 году 158,9 кг у.т./Гкал при плане 158,1 кг у.т./Гкал.
2. Покупная тепловая энергия. Данная статья  затрат выше плана на 41 013  тыс. руб. Основная причина - увеличение реализации тепловой энергии потребителям от Саранской ТЭЦ-2 Мордовского филиала ОАО «ТГК-6» из-за  фактически сложившейся более низкой температуры наружного воздуха в течение отопительного сезона, и, как следствие, увеличение покупки тепловой энергии на  108 тыс. Гкал относительно плана. 
3. Электроэнергия. Снижение затрат на 8 171 тыс. руб., по сравнению с планом, связано со снижением  среднего тарифа приобретения электроэнергии на 362 руб./МВтч. Объем потребления электроэнергии в 2011 году выше плана на 3%  в связи с ростом объема передачи тепловой энергии.
4. Покупная исходная вода для подготовки ОВ. Снижение затрат к плану на 15 829 тыс. рублей в связи с сокращением объема реализации горячей воды по договорам теплоснабжения.
5. Сырье и материалы. По данной статье перерасход к плану составил 4545 тыс. руб., главным образом, за счет перерасхода материалов на ремонт (+ 5 228 тыс. рублей) в связи с выполнением внепланоаых мероприятий по устранению дефектов изоляции, выявленных в ходе проверки Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору.
6. Услуги производственного характера. Снижение затрат по данной статье к плану составило 4529  тыс. руб., главным образом,  за счет экономии от торгов: по услугам ремонтных организаций на сумму 1721 тыс. рублей, по услугам обследования, технического освидетельствования, диагностики- на сумму 1478 тыс. рублей, а также по услугам промышленной безопасности объектов- на 508 тыс. рублей. 
7. Затраты на оплату труда и страховые взносы (ЕСН). Результатом за 2011 год по данным статьям расходов является экономия в размере 25 264 тыс. руб. относительно плана. Экономия сложилась в результате перевода с 1 июля 2011г. административно- управленческого персонала Общества в штат Мордовского филиала ОАО «ТГК-6».
8. Амортизация. Увеличение расходов по данной статье составило 5 992 тыс. руб.  и  связано с увеличением ввода основных фондов в конце 2010г., в т.ч. за счет приобретения  объектов теплоснабжения у Администрации г.о. Саранск.
9. Другие затраты. Затраты по этой статье составили в 2011 году 204 035 тыс. руб., что на
8702 тыс. руб. ниже запланированного объема. Экономия затрат обусловлена снижением расходов: по аренде тепловых сетей на сумму 2 413 тыс. руб., по страхованию на 1 500 тыс. руб. (в т.ч. ДМС – 1258 тыс. руб.), по услугам IT на 1 119 тыс. руб., коммунальным услугам - 498 тыс. руб., по Го и ЧС на 330 тыс. руб. и по прочим расходам  на 719 тыс. руб. Также в меньшем объеме сложилось движение резервов по отпускам и годовому вознаграждению на 2 123 тыс. рублей.
Фактическое значение себестоимости за 2010 год в сумме 1 438 982 тыс. руб. в отчетном периоде превышено на 583 437 тыс. руб.  Рост затрат обусловлен как изменением с 01.01.2011г. тарифов на покупные энергоносители (газ, теплоэнергия, электроэнергия), удорожанием материалов и услуг сторонних организаций в связи с инфляцией,  повышением уровня заработной платы, так и возникновением дополнительных расходов на содержание и эксплуатацию арендованного у ОАО «ТГК-6» теплосетевого имущества.  
За 2011 год  проценты к получению составили  973 тыс. рублей, прочие доходы 3 578 тыс. рублей, в т.ч. прибыль от реализации основных средств и ТМЦ 1376 тыс. рублей,   прибыль прошлых лет 701 тыс. рублей, доход от возврата госпошлины 270 тыс. рублей, доходы от оприходования активов при ремонте и списании  основных средств 861 тыс. рублей, целевое финансирование 213 тыс. рублей и прочие доходы 168 тыс. рублей. 
Проценты к уплате за 2011год составили 2533 тыс. рублей, прочие расходы – 25 812 тыс. рублей, в т.ч.: расходы от реализации основных средств и ТМЦ - 1 236 тыс. руб., оплата услуг кредитных организаций  - 473 тыс. руб., затраты  социального характера- 12 172 тыс. руб., материальная помощь работникам 146 тыс. рублей, возмещение ущерба в результате гидроудара в январе 2011г. – 2 524 тыс. рублей,  госпошлина – 308 тыс. руб.,  создание резерва по сомнительным долгам – 4070 тыс. руб., убытки прошлых лет 1967 тыс. рублей, корпоративные мероприятия 415 тыс. рублей, расходы по государственной регистрации 1472 тыс. рублей, списание основных средств 233 тыс. рублей, списание МТР 152 тыс. рублей, создание резервов под списание МТР 152 тыс. рублей, расходы от списания прочих активов 105 тыс. рублей и прочие расходы в сумме 387 тыс. рублей.
В итоге, за 2011 год сальдо прочих доходов и расходов составило минус  23 794 тыс. руб., при плане минус  20539 тыс. руб. Основными причинами ухудшения явилось сверхплановое создание резерва по сомнительным долгам на сумму 4070 тыс. рублей и возмещение ущерба в результате гидроудара в январе 2011г. в сумме 2524 тыс. рублей. Наряду с этим, по факту 2011г. произошло улучшение сальдо процентных доходов / расходов на 3650 тыс. рублей. 
Прибыль до налогообложения по сравнению с планом увеличилась на 60604 тыс. руб. Фактическое значение показателя EBITDA составило +38 258 тыс. руб., что выше планируемого значения на 63 078 тыс. рублей.
По итогам деятельности Общества в 2011 году были получены чистые убытки в размере
37 337 тыс. руб., тем самым, улучшен  плановый  финансовый результат на  44 155 тыс. руб. Улучшение финансового результата по сравнению с планом стало возможным за счет оперативного  контроля за соответствием доходов и расходов бизнес- плану, а также за счет  реализации мероприятий по оптимизации переменных и условно-постоянных затрат.


5.2 Финансовая отчетность Общества
Анализ структуры активов и пассивов баланса Общества
	АКТИВ
	На начало
	На конец
	Отклонение

	
	отчетного периода*
	Отчетного периода
	

	
	тыс. руб.
	уд. вес, %
	тыс. руб.
	уд. вес, %
	тыс. руб.
	%
	уд. вес, %

	I. Внеоборотные активы
	 

	Основные средства
	382 665
	56,05
	406 061
	53,75
	23 396
	6,1
	-2,3

	Незавершенное строительство
	11 284
	1,65
	5 798
	0,77
	-5 486
	-48,6
	-0,9

	Отложенные налоговые активы
	1 048
	0,15
	4 371
	0,58
	3 323
	317,1
	0,4

	Прочие внеоборотные активы
	2267
	0,33
	842
	0,11
	-1 425
	 
	-0,2

	Итого по разделу I
	397 264
	58,18
	417 072
	55,21
	19 808
	5,0
	-3,0

	II. Оборотные активы
	 

	Запасы
	5 912
	0,87
	11 803
	1,56
	5 891
	99,6
	0,7

	Налог на добавленную стоимость по приобретенным ценностям
	3296
	0,48
	14
	0,00
	-3 282
	-99,6
	-0,5

	Дебиторская задолженность (платежи по которой ожидаются в течение 12 месяцев после отчетной даты), в том числе
	188 666
	27,63
	282 740
	37,43
	94 074
	49,9
	9,8

	 покупатели и заказчики
	185 232
	27,13
	272 928
	36,13
	87 696
	47,3
	9,0

	 авансы
	231
	0,03
	3180
	0,42
	2 949
	1276,6
	0,4

	Денежные средства
	87 563
	12,82
	43 796
	5,80
	-43 767
	-50,0
	-7,0

	Прочие оборотные активы
	60
	0,01
	47
	0,01
	-13
	-21,7
	0,0

	Итого по разделу II
	285 497
	41,82
	338 400
	44,79
	52 903
	18,5
	3,0

	БАЛАНС
	682 761
	100
	755 472
	100
	72 711
	10,6
	0

	ПАССИВ
	На начало
	На конец
	Отклонение

	
	отчетного периода
	отчетного периода
	

	
	тыс. руб.
	уд. вес, %
	тыс. руб.
	уд. вес, %
	тыс. руб.
	%
	уд. вес, %

	III. Капитал и резервы
	 

	Уставный капитал
	300 000
	43,9
	300 000
	39,7
	0
	0,0
	-4,2

	Добавочный капитал
	121 902
	17,9
	121 902
	16,1
	0
	0,0
	-1,7

	Резервный капитал
	4 742
	0,7
	7 640
	1,0
	2 898
	61,1
	0,3

	Нераспределенная прибыль прошлых лет
	49 462
	7,2
	104 518
	13,8
	55 056
	111,3
	6,6

	Непокрытый убыток  прошлых лет
	-48 156
	-7,1
	-48 156
	-6,4
	0
	0,0
	0,7

	Нераспределенная прибыль текущего года
	57 954
	8,5
	 
	0,0
	-57 954
	 
	-8,5

	Непокрытый убыток текущего года
	 
	0,0
	-37337
	-4,9
	 
	 
	-4,9

	Итого по разделу III
	485 904
	71,2
	448 567
	59,4
	-37 337
	-7,7
	-11,8

	IV. Долгосрочные обязательства
	 

	Отложенные налоговые обязательства
	17 385
	2,5
	17 906
	2,4
	521
	3,0
	-0,2

	Итого по разделу IV
	17385
	2,5
	17906
	2,4
	521
	3,0
	-0,2

	V. Краткосрочные обязательства
	 

	Займы и кредиты
	 
	0,0
	 
	0,0
	0
	 
	0,0

	Кредиторская задолженность
	168 048
	24,6
	274 801
	36,4
	106 753
	63,5
	11,8

	     в том числе:
	 

	поставщики и подрядчики
	109 576
	16,0
	197 732
	26,2
	88 156
	80,5
	10,1

	задолженность перед персоналом  организации
	6 936
	1,0
	8 454
	1,1
	1 518
	21,9
	0,1

	задолженность перед государственными внебюджетными фондами
	2 689
	0,4
	4 615
	0,6
	1 926
	71,6
	0,2

	задолженность по налогам и сборам
	31 453
	4,6
	14 389
	1,9
	-17 064
	-54,3
	-2,7

	авансы полученные
	16 494
	2,4
	37 824
	5,0
	21 330
	129,3
	2,6

	 прочие кредиторы
	900
	0,1
	11787
	1,6
	10 887
	1209,7
	1,4

	Доходы будущих периодов
	965
	0,1
	768
	0,1
	-197
	-20,4
	0,0

	Оценочные обязательства краткосрочные
	10459
	1,5
	13430
	1,8
	2 971
	 
	0,2

	Прочие краткосрочные обязательства
	 
	0,0
	 
	0,0
	0
	#ДЕЛ/0!
	0,0

	Итого по разделу V
	179 472
	26,3
	288 999
	38,3
	109 527
	61,0
	12,0

	БАЛАНС
	682 761
	100
	755 472
	100
	72 711
	10,6
	0,0


*- отличается от данных за 2010 год в связи с изменением оценочных обязательств
Анализируя структуру и динамику активов и пассивов баланса Общества за 2011 год необходимо отметить, что рост валюты баланса на 72 711  тыс. руб. связан в основном с увеличением дебиторской и кредиторской задолженности, а так же увеличением собственного капитала.

Актив
Внеоборотные активы за 2011 год увеличились на 19 808 тыс. руб. или 5,0%, но при этом доля данных активов в структуре баланса снизилась на 3% (с 58% на начало отчетного периода до 55% на конец отчетного года). В 2011 году капитальные вложения осуществлялись не только за счет источников, предусмотренных в тарифе на теплоэнергию, но и за счет платы за технологическое присоединение. Основные средства за 2011 год увеличились на 23 396 тыс. руб. (+6%). Незавершенное строительство на конец отчетного года 5 798 тыс. руб., что ниже значения на начало года на 5 486 тыс. руб. в результате  ввода в эксплуатацию объекта «Установка котла Московская 48».
Объем запасов на конец отчетного периода выше, чем на начало года на 5 891 тыс. руб., что нашло свое отражение  в увеличении доли данного показателя в общей структуре активов с 0,9% на начало отчетного года до 1,6% на конец отчетного года. Главная причина - поставка мазута для обеспечения резервного запаса топлива на арендованной Центральной котельной.
Дебиторская задолженность выросла за отчетный период на 94074 тыс. руб. (+50%) до 282 740 тыс. руб. Удельный вес данного показателя в общей структуре активов общества на конец года составил 37,4%. Задолженность покупателей и заказчиков составляет 272 928 тыс. руб., из нее 110935 тыс. руб., в соответствие с условиями договоров, является просроченной. В составе дебиторской задолженности существуют потребители, по которым имеется вероятность неоплаты в течение 12 месяцев. К ним относятся мораторный долг предприятий и организаций, находящихся в стадии банкротства и 
ликвидации. По результатам инвентаризации дебиторской задолженности по состоянию на 31.12.2011 г. резерв по сомнительным долгам составил 4540 тыс. руб.
Остаток денежных средств на конец 2011 года равен 43 796 тыс. руб., что ниже уровня 2010 года на 43 767 тыс. руб. (-50%). Доля денежных средств в структуре баланса на конец года сократилась на 7% и составила 5,8%.


Структура активов на конец 2011 г.




Пассив

Размер уставного капитала за отчетный период не изменился и составляет 300 000 тыс. рублей, а его доля в структуре пассивов на 31.12.2011г. равна 39,7%.
Добавочный капитал Общества за отчетный период не изменился и составляет 121 902 тыс. рублей, его доля в структуре пассивов на конец года равна 16,1%.  
Размер резервного капитала ОАО «СТТ» увеличился на 2 898 тыс. руб. (+61,1%) по итогам распределения чистой прибыли ОАО «СТТ» за 2010 год.
Финансовый результат деятельности Общества составляет 19 025 тыс. руб.
Задолженность по кредитам и займам на конец  2011 года отсутствует. 
Кредиторская задолженность на конец отчетного периода выросла по сравнению с предыдущим периодом на 63,5%, с 168 048 тыс. руб. до 274 801 тыс. руб., т.е. на 106753 тыс. рублей. Основной фактор- изменение условий оплаты по договорам, что привело к росту задолженности поставщикам и подрядчикам на 88 156 тыс. руб. (+80,5%).
Доходы будущих периодов сократились в отчетном периоде на 197 тыс. руб., в связи с отнесением на доходы Общества части целевых средств, отражаемых в балансе по данной статье.
Оценочные обязательства краткосрочные на конец года 13430 тыс. руб.  включают в себя  резерв по годовому вознаграждению 9147 тыс. руб., выплата которого запланирована на май 2012 года, и резерв на оплату отпусков в размере 4283 тыс. руб.
Отложенные налоговые обязательства на конец 2011 года на 521 тыс. руб. выше уровня на начало года. Наибольший удельный вес в них занимают обязательства, возникшие в результате разниц налогового и бухгалтерского учета резерва по сомнительным долгам, а также начисления амортизационной премии.



Структура пассивов на конец 2011г. 


Расчет стоимости чистых активов
тыс. руб.
	 
	На начало отчетного  периода
	На конец отчетного периода
	Отклонение

	
	
	
	тыс. руб.
	%

	I. Активы
	 
	 
	 
	 

	1. Нематериальные активы
	 
	 
	 
	 

	2. Основные средства
	382 665
	406 061
	23 396
	6,1

	3. Незавершенное строительство
	11 284
	5 798
	-5 486
	-48,6

	4. Доходные вложения в материальные ценности
	 
	 
	 
	 

	5. Долгосрочные и краткосрочные финансовые вложения
	 
	 
	 
	 

	6. Прочие внеоборотные активы (включая величину отложенных налоговых активов)
	3315
	5 213
	1 898
	57,3

	7. Запасы
	5 912
	11 803
	5 891
	99,6

	8. Налог на добавленную стоимость по приобретенным ценностям
	3 296
	14
	-3 282
	-99,6

	9. Дебиторская задолженность
	188 666
	282 740
	94 074
	49,9

	10. Денежные средства
	87 563
	43 796
	-43 767
	-50,0

	11. Прочие оборотные активы
	60
	47
	-13
	-21,7

	12. Итого активы, принимаемые к расчету (сумма данных пунктов 1—11)
	682 761
	755 472
	72 711
	10,6

	II. Пассивы
	 
	 
	 
	 

	13. Долгосрочные обязательства по займам и кредитам
	 
	 
	 
	 

	14. Прочие долгосрочные обязательства (включая величину отложенных налоговых обязательств)
	17 385
	17 906
	521
	3,0

	15. Краткосрочные обязательства по займам и кредитам
	0
	0
	0
	

	16. Кредиторская задолженность
	168 048
	274801
	106 753
	63,5

	17. Задолженность участникам (учредителям) по выплате доходов
	 
	 
	0
	

	18. Резервы предстоящих расходов
	10459
	13 430
	2 971
	28,4

	19. Прочие краткосрочные обязательства
	0
	0
	0
	

	20. Итого пассивы, принимаемые к расчету (сумма данных пунктов 13—19) 
	195 892
	306 137
	110 245
	56,3

	21. Стоимость чистых активов акционерного общества (итого активы, принимаемые к расчету (стр. 12) минус итого пассивы, принимаемые к расчету (стр. 20))
	486 869
	449 335
	-37 534
	-7,7



Расчет стоимости чистых активов произведен в соответствии с Порядком оценки чистых активов акционерных обществ, утвержденного Приказом Минфина России и ФКЦБ России от 29.01.2003. №10н/03-6/пз.
Величина чистых активов на конец отчетного периода составила 449335 тыс. руб., что на
149335 тыс. руб. больше уставного капитала. Превышение стоимости чистых активов над величиной уставного капитала свидетельствует об эффективности работы компании.

Анализ показателей ликвидности
	Коэффициенты
	Норматив
	На начало года
	На конец года
	Изменения за год

	Коэффициент текущей ликвидности
	Кт.л. > = 1,5
	1,70
	1,23
	-0,47

	Коэффициент срочной ликвидности
	Кс.л. > = 1
	1,64
	1,19
	-0,46

	Коэффициент абсолютной ликвидности
	Ка.л. > = 0,2
	0,52
	0,16
	-0,36


На начало 2011 года коэффициент  текущей ликвидности составляет 1,7, на конец года 1,23. Снижение составило 0,47. Это связано с тем, что темп роста оборотных активов в отчетном периоде ниже темпа роста краткосрочных обязательств.
Коэффициент срочной ликвидности на 31.12.2011 г. составляет 1,19. Общество располагает достаточным количеством ликвидных активов для погашения краткосрочных обязательств.
На 31.12.2011 г. коэффициент абсолютной ликвидности составляет 0,16. Так как в отчетном периоде сумма денежных средств на расчетном счете снизилась на  43 767 тыс. руб., а краткосрочные обязательства за вычетом доходов будущих периодов и резервов предстоящих платежей увеличились на 106753 тыс. руб., значение показателя снизилось на 0,36. Данный коэффициент показывает, что 16% краткосрочных обязательств может быть погашено немедленно.
Все показатели ликвидности за 2011 год имеют  тенденцию снижения, при этом следует отметить, что их значения  близки к нормативным.

Показатели финансовой устойчивости Общества
	Наименование показателя
	На начало года
	На конец года
	Изменения за год

	Коэффициент автономии
	0,71
	0,59
	-0,12

	Коэффициент заемного капитала
	0,29
	0,41
	-0,11

	Коэффициент финансовой  зависимости
	0,41
	0,68
	0,28

	Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами
	0,31
	0,09
	-0,22

	Коэффициент маневренности
	0,18
	0,07
	-0,11



На 31.12.2011 г. коэффициент автономии составил 0,59 (норматив >50%). За 2011 год коэффициент автономии снизился на 0,12 в связи с более быстрыми темпами роста валюты баланса (+2,9%) по сравнению с темпами роста собственного капитала (-7,7%).
Коэффициент заемного капитала - обратная величина коэффициента автономии. На начало года он составил 0,29, а на конец года он увеличился до 0,41
На начало года коэффициент финансовой зависимости был равен 0,41, на конец года  0,68. Это означает, что на 1 рубль собственного капитала предприятие на конец отчетного года привлекло 68 копеек заемного капитала.
Значение коэффициента обеспеченности собственными оборотными средствами ОАО «СТТ» в течение года снизилось до 0,09, это означает, что 9 % оборотных средств сформировано за счет собственного капитала.
Коэффициент маневренности на начало года составляет 0,18, на конец года он снижается до 0,07. Следовательно, 7 % собственного капитала на конец отчетного периода находится в мобильной форме.
На основе полученных данных можно сделать вывод, что, не смотря на некоторое ухудшение оценочных показателей в течение отчетного года, значения их находятся в пределах нормы, следовательно, финансовое состояние Общества устойчиво.

Анализ рентабельности и деловой активности
	Наименование показателя
	2010 год*
	2011 год
	Изменение

	Оборачиваемость активов
	2,20
	2,66
	0,46

	Оборачиваемость запасов
	254,23
	170,32
	-83,91

	Оборачиваемость дебиторской задолженности (дней)
	38,28
	43,51
	5,22

	Оборачиваемость оборотных активов
	6,23
	6,44
	0,22

	Рентабельность суммарных активов (ROTA) %
	11,19
	-4,76
	-15,94

	Рентабельность собственного капитала (ROE) %
	12,62
	-8,32
	-20,94

	Рентабельность продаж %
	4,26
	-0,60
	-4,86


*- отличается от данных за 2010 год в связи с изменением оценочных обязательств
Оборачиваемость активов на 31.12.2011г. составляет 2,66, что на 0,46 выше значения показателя на 31.12.2010г. Увеличение оборачиваемости активов стало следствием того, что выручка за период выросла на 34%, а активы увеличились на 11%, в основном за счет роста дебиторской задолженности.
На начало отчетного периода показатель оборачиваемости запасов составляет 254,23, на конец отчетного периода он снизился до 170,32. Снижение оборачиваемости запасов связано с ростом объема запасов на конец года почти вдвое (+99,6%), Главная причина - поставка мазута для обеспечения резервного запаса топлива на арендованной Центральной котельной.  
По сравнению с 2010 годом оборачиваемость дебиторской задолженности увеличилась с 38,28 до 43,51 дней, т.е. на 5,22 дня. Увеличение связано с более высоким темпом роста дебиторской задолженности (+52%) по сравнению с темпом роста выручки (+34%).
В отчетном периоде  оборачиваемость оборотных активов выросла на 0,22 пункта, за счет роста средней величины оборотных активов в 2011 году на 29%, притом, что рост выручки составил + 34%.
В отчетном периоде рентабельность суммарных активов (ROTA) меньше чем за 2010 год на 15,94 пункта. Это связано с тем, что в 2011 году получены чистые убытки на сумму  37,3 млн. рублей  при одновременном росте суммы активов на  72,7 млн. руб.
Рентабельность собственного капитала (ROE)  за отчетный год уменьшилась по сравнению с предыдущим периодом на 20,94 пункта. Это связано с получением убытков в 2011г., при снижении капитала на 7,7%.
За 2011 год рентабельность продаж составила минус 0,6% в связи с получением за 2011г. чистых убытков на сумму 37,3 млн. рублей.
По результатам деятельности ОАО «СТТ» за 2011 год можно сделать следующие выводы:
1. Активы ОАО «СТТ» за 2011 год увеличились на10,6%. Наибольшую часть активов Общества на конец отчетного периода составляют внеоборотные активы – 55,2%. На оборотные активы приходится соответственно 44,8%, из которых почти 100% это ликвидные средства. 
2. Источники средств представлены в виде собственного капитала - 59% и заемных средств - 41%. В структуре заемных средств основное место занимают кредиторская задолженность, общая сумма которой за отчетный период увеличилась на 63,5%.
3. На основе анализа ликвидности можно сделать вывод, что у Общества устойчивое финансовое состояние. Его финансовые коэффициенты соответствуют нормативам.
4. Анализ финансовой устойчивости свидетельствует о значительной доле собственного капитала в формировании и обеспечении активов Общества. На конец отчетного периода отсутствует  ссудная задолженность.
5. Показатели рентабельности Общества за 2011год имеют отрицательную динамику в связи с получением чистых убытков на сумму 37,3 млн. рублей. 

5.3 Распределение прибыли

Порядок распределения прибыли, формирования дивидендов и права акционеров определены Уставом ОАО «СТТ».
В настоящее время уставный капитал Общества составляет 300 000 000 руб., разделенный на 3 000 000 обыкновенных именных акций, номинальной стоимостью 100 руб.
Решение о выплате дивидендов, размере, форме и сроках их выплат принимает Общее собрание акционеров Общества на основании рекомендаций Совета Директоров. Дивиденды выплачиваются из чистой прибыли Общества.
В соответствии с Уставом, Общество создает резервный фонд в размере 5 (Пять) процентов от уставного капитала. Размер обязательных ежегодных отчислений в резервный фонд составляет не менее 5 (Пяти) процентов от чистой прибыли Общества до достижения резервным фондом установленного размера. По состоянию на 31.12.2011 г. резервный фонд Общества составляет 7640  тыс. рублей или 2,55% от уставного капитала.
В 2007 году чистая прибыль составила 16 393,1 тыс. руб. В соответствии с протоколом Общего собрания акционеров №11 от 30.05.2008г. было принято решение направить чистую прибыль Общества за 2007 финансовый год на формирование резервного фонда в размере 819,7 тыс. руб., на инвестиции 12 950,6 тыс. руб. и на выплату дивидендов – 2 622,8 тыс. руб. (по обыкновенным акциям эмитента в размере 0,874267 руб. на одну обыкновенную акцию эмитента в денежной форме в течение 60 дней со дня принятия решения об их выплате).
В соответствии с протоколом Общего собрания акционеров №14 от 19 июня 2009 года было принято Решение чистую прибыль Общества по результатам 2008 финансового года в сумме 7 135,2 тыс. руб. направить на формирование резервного фонда в размере 356,8 тыс. руб. и на инвестиции - 6 778,4 тыс. руб. Согласно решения общего собрания акционеров по итогам работы Общества за 2008г. дивиденды акционерам не выплачивались.
Решением Общего собрания акционеров в соответствии с протоколом №16 от 30 апреля 2010 года чистая прибыль Общества по результатам 2009 финансового года в сумме 53 763,8 тыс.руб. направлена на формирование резервного фонда в размере 2 688,2 тыс. руб., на инвестиции - 29 732,9 тыс. руб. и на погашение убытков прошлых лет – 21 342,7 тыс.руб.
Решением Общего собрания акционеров в соответствии с протоколом №18 от 20 мая 2011 года чистая прибыль Общества по результатам 2010 финансового года в сумме 57 954,4 тыс. рублей направлена на формирование резервного фонда в размере 2 897,7 тыс. рублей и на инвестиции –        55 056,7 тыс. рублей.
Таким образом, чистая прибыль за период с 2007 по 2010 годы в размере 135 246,5 тыс. руб. решениями Общего собрания акционеров, была направлена на формирование резервного фонда –        6 762,4 тыс. руб., на инвестиции – 104 518,6 тыс. руб., на выплату дивидендов – 2 622,8 тыс. руб. и на погашение убытков прошлых лет –21 342,7 тыс. руб.

	Показатель, тыс. руб.
	ГОСА по итогам

	
	2007
	2008
	2009
	2010

	Резервный фонд
	819,70
	356,80
	2  688,2
	2 897,70

	Фонд накопления
	 
	 
	 
	 

	Инвестиции
	12 950,60
	6 778,40
	29 732,90
	55 056,70

	Дивиденды
	2 622,80
	 
	 
	 

	Прочие цели (погашение убытков прошлых лет)
	 
	 
	21 342,70
	 











6. ИНВЕСТИЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

6.1.Инвестиции Общества
На 2011 год было запланировано инвестиций на сумму 110 448,66 тыс. рублей. Фактически за 2011г. было освоено 91 620,61 тыс. рублей. Отклонение от плана составляет 18 828,05 тыс. рублей в сторону уменьшения, в том числе по объектам (в тыс. руб., без НДС):

	
	План,
12 мес.
	Факт,
12 мес.
	Отклонение,
12 мес.
	Причина отклонения

	Всего:
	110 448.66
	91 620.61
	-18 828.05
	

	в т.ч. за счет амортизации 2011 г.
	66 850.67
	60 145. 85
	-6704.82
	

	за счет прибыли
	27 802.04
	21 818. 13
	-5983.91
	

	за счет платы за подключение
	15 795.95
	9 656.63
	-6139.32
	

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП 10 мкр. С/З
	20 624.56
	16111.60
	-4512.96
	Отклонение за счет экономии по торгам трубы «ИЗОПРОФЛЕКС» и  подрядных работ.

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП Коммунистическая,17б
	3 376.56
	2438.48
	-938.08
	Отклонение за счет экономии по торгам трубы «ИЗОПРОФЛЕКС».

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП кв.28-29
	6 764.07
	5766.15
	-997.92
	Отклонение за счет экономии по торгам трубы «ИЗОПРОФЛЕКС» и  подрядных работ.

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП кв.88
	6 716.87
	4447.80
	-2269.07
	Отклонение за счет экономии по торгам трубы «ИЗОПРОФЛЕКС».

	Реконструкция трубопроводов отопления и ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от кот. Школа №13
	1 865.37
	2245.79
	380.42
	Работы выполнены в полном объеме(превышение фактической стоимости над плановой обусловлено решением руководства заменить полностью все сети ГВС от ЦТП-Школа №13, доп.объем закупаемой трубы был учтен при формировании заявки на закупку).

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП Роддом №2 до ТК-2
	901.51
	342.56
	-558.95
	Отклонение за счет экономии по торгам трубы «ИЗОПРОФЛЕКС».

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП Сущинского,11-11а
	189.30
	136.56
	-52.74
	Отклонение за счет экономии по торгам трубы "ИЗОПРОФЛЕКС" и соединительных элементов.

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП-6 Лихачева, 21-23

	449.42
	266.09
	-183.33
	Отклонение за счет экономии по торгам трубы "ИЗОПРОФЛЕКС" и соединительных элементов.

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП-12 Сущинского,8/1-Косарева,39
	1 520.61
	909.89
	-610.72
	Отклонение за счет экономии по торгам трубы «ИЗОПРОФЛЕКС».

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП-1Б Эрьзи,15-19
	400.43
	227.38
	-173.05
	Отклонение за счет экономии по торгам трубы «ИЗОПРОФЛЕКС».

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП-3 1 Т.Бибиной,2 - ТК1
	929.52
	871.43
	-58.09
	Отклонение за счет экономии по торгам трубы «ИЗОПРОФЛЕКС».

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП-2 Косарева,88а-94а
	263.28
	149.52
	-113.76
	Отклонение за счет экономии по торгам трубы «ИЗОПРОФЛЕКС».

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП-2 Косарева,88а-84а
	228.38
	119.97
	-108.41
	Отклонение за счет экономии по торгам трубы «ИЗОПРОФЛЕКС».

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП-3 Лихачева,5
	240.44
	139.04
	-101.40
	Отклонение за счет экономии по торгам трубы «ИЗОПРОФЛЕКС».

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП-4 Лихачева,26 ТК-35
	189.20
	119.09
	-70.11
	Отклонение за счет экономии по торгам трубы «ИЗОПРОФЛЕКС».

	Реконструкция трубопроводов ГВС и отопления с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС и ППУ от кот.кв.107 до ТК2
	672.71
	530.24
	-142.47
	Отклонение за счет экономии по торгам трубы «ИЗОПРОФЛЕКС».

	Реконструкция трубопроводов отопления с заменой стальных трубопроводов на трубы ППУ кот. п.Ялга от ТК16 до ТК17 (уч. корпус №21)
	612.13
	361.32
	-250.81
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Реконструкция оборудования ТП (переход на независимую схему)ТП-2 ТЭЦ-2
	1 852.84
	2580.58
	727.74
	Отторговано с превышением плановой стоимости.

	Реконструкция ЦТП №1 Лесная,2д с заменой кожухотрубных водоподогревателей на пластинчатые
	1 898.43
	2047.72
	149.29
	Отторговано с превышением плановой стоимости.

	Реконструкция ЦТП кв.12 с заменой кожухотрубных водоподогревателей на пластинчатые
	793.20
	851.33
	58.13
	Отторговано с превышением плановой стоимости.

	Реконструкция ЦТП РСПК с заменой кожухотрубных водоподогревателей на пластинчатые
	717.93
	846.60
	128.67
	Отторговано с превышением плановой стоимости.

	Реконструкция теплотрассы кв.12
	6 078.92
	6031.18
	-47.74
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Реконструкция мнемощита ПДС
	27.52
	23.65
	-3.87
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Реконструкция дымовых труб (кот. Школа №13) (работа под ключ)
	3 258.27
	803.73
	-2454.54
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Реконструкция магистрального ввода кв.13
	19 114.65
	15925.87
	-3188.78
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Приобретение в собственность земельных участков
	2 877.25
	2153.78
	-723.47
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Установка АСУ ТП
	1 031.33
	1031.33
	0.00
	

	Замена секций водоподогревателей
	1 610.12
	1652.84
	42.72
	Отторговано с превышением плановой стоимости.

	Установка насосов в котельных и ЦТП
	263.74
	547.50
	283.76
	Отторговано с превышением плановой стоимости.

	Замена солевых насосов на спец. химические
	46.99
	32.56
	-14.43
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Установка регуляторов температуры ГВС
	1 161.92
	1339.41
	177.49
	Отторговано с превышением плановой стоимости.

	Установка баков
	319.73
	268.10
	-51.63
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Замена котлов
	857.04
	679.42
	-177.62
	Отклонение за счет экономии по торгам

	Замена деаэрационной колонки
	148.33
	282.95
	134.62
	Отторговано с превышением плановой стоимости.

	Установка плавного пуска эл. двигателя
	349.35
	339.83
	-9.52
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Установка преобразователя частоты
	58.63
	104.47
	45.84
	Отторговано с превышением плановой стоимости.

	Замена автоматики котла №3 кот.Баня №8
	164.72
	188.41
	23.69
	Отторговано с превышением плановой стоимости.

	Приобретение компьютеров
	912.11
	91.46
	-820.65
	ПК отнесены на эксплуатацию.

	Установка моечная Karcher HD 6/12-4C
	51.16
	26.95
	-24.21
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Система очистки и рециркуляции воды РОСА-2/1 (220В)
	132.96
	128.21
	-4.75
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Весы лабораторные ВЛ-210 ГОСТ 24104-2001
	23.03
	51.95
	28.92
	Оборудование отторговано с превышением плановой стоимости.

	Аппарат рентгеновский АРИНА-1
	169.02
	187.29
	18.27
	Оборудование отторговано с превышением плановой стоимости.

	Негатоскоп НС 85х400
	29.54
	26.99
	-2.55
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Пескоструйный пистолет PS (50210) нижняя подача по шлангу с заборником песка, 5-8 атм  + Компрессор воздушный поршневой  К-2 (передвижной)  + Песок кварцевый сухой в таре  МКР-1
	54.83
	42.81
	-12.02
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Таль электрическая (тельфер) 2т
	51.74
	70.32
	18.58
	Оборудование отторговано с превышением плановой стоимости.

	Тура строительная передвижная ТТ2000 h-10,04 ТУ5225-005-76045366-05
	41.24
	27.72
	-13.52
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Нереверсивная виброплита PCLX-400
	69.86
	59.83
	-10.03
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Моечная установка ЦКБ 1112
	66.48
	 
	-66.48
	Оборудование не поставлено.

	Проектирование реконструкции ввода №1 в проходном канале через гостиницу "Саранск" через ул.Коммунистическая и ул. Л. Толстого до Национального Банка (ППУ)
	547.81
	398.30
	-149.51
	Экономия по торгам.

	Проектирование реконструкции ввода №1 от ж/д по ул. Коммунистическая, 16 ТК отпай на ж/д по ул. Володарского, 22 (ППУ)
	202.10
	0.00
	-202.10
	Данный проект вошел в состав выполнения объекта «Проектирование реконструкции ввода №1 в проходном канале через гостиницу «Саранск» через ул. Коммунистическую и ул. Л. Толстого до Национального Банка (ППУ)».

	Проектирование реконструкции теплотрассы от С.Разина,17 до ж/д С.Разина,42 (ППУ)
	185.70
	182.72
	-2.98
	Экономия по торгам.

	Проектирование реконструкции ввода от ТК пр. Ленина,8 до ТП Ленина,3а и ТП Советская,31
	221.60
	206.47
	-15.13
	Экономия по торгам.

	Проектирование реконструкции соединительной т/трассы между кот.3 мкр. и кот. кв.10-11 (ППУ)
	52.46
	51.55
	-0.91
	Экономия по торгам.

	Проектирование замены ввода от Н.О. до ЦТП-12 С/В (ППУ)
	95.95
	210.00
	114.05
	Отторговано с превышением плановой стоимости.

	Проектирование реконструкции кот.АРЗ с переводом котлов с парового режима на водогрейный
	2 443.22
	2033.90
	-409.32
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Проектирование реконструкции гаража (бокс №1)
	318.69
	288.03
	-30.66
	Отклонение за счет экономии по торгам.

	Проект "Реконструкция оборудования ТП-2 ТЭЦ-2 (переход на независимую схему)"
	133.09
	133.09
	0.00
	

	Проект "Реконструкция котельной п.Николаевка с заменой котлов"
	274.84
	274.84
	0.00
	

	Реконструкция кот.Николаевка
	0.00
	109.00
	109.00
	Внеплановое выполнение.

	Реконструкция ЦТП-1 9 мкр, ЦТП-2 8 мкр.
	755.91
	747.09
	-8.82
	Экономия по торгам.

	Приобретение теплотрассы по ул. Республиканская ООО ПФ "Жилкоммунстрой"
	4 500.00
	0.00
	-4500.00
	Выполнения данного мероприятия не было из за  отсутствия финансирования со стороны застройщика.

	Замена котла (Московская,48)
	7 704.75
	6477.32
	-1227.43
	Экономия по торгам.

	Реконструкция ЦТП 6 "Б" мкр.
	2 835.30
	2469.46
	-365.84
	Экономия по торгам.

	Покупка бесхозяйных сетей
	0.00
	46.21
	46.21
	Внеплановое выполнение.

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП-32-33
	0.00
	269.64
	269.64
	Внеплановое выполнение.

	[bookmark: _Hlk292978312]Подключение к магистральной теплосети УЛК МГУ  ул.Б.Хмельницкого,36
	0.00
	358.55
	358.55
	Внеплановое выполнение.

	Реконструкция сетей ГВС ТП28-29 Б.Хмельницкого, 42 (переход с 2010г., оформление земельного участка)
	0.00
	45.40
	45.40
	Внеплановое выполнение.

	Реконструкция сетей отопления ТП28-29 Б.Хмельницкого, 42 (переход с 2010г., оформление земельного участка)
	0.00
	3.03
	3.03
	Внеплановое выполнение.

	Корректировка и перерегистрация гидрогеологического заключения
	0.00
	12.94
	12.94
	Внеплановое выполнение.

	Здание бытовых помещений и теплой стоянки
	0.00
	-36.79
	-36.79
	

	Проект норматива оборудования отходов и лимитов на их размещение
	0.00
	254.81
	254.81
	Внеплановое выполнение.

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП-17 С/В
	0.00
	484.62
	484.62
	Внеплановое выполнение.

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП-6 Лихачева, 27-29
	0.00
	179.21
	179.21
	Внеплановое выполнение.

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ЦТП "Орбита"
	0.00
	828.11
	828.11
	Внеплановое выполнение.

	Реконструкция тепловой магистрали №4 от НС-7 до ТК-1
	0.00
	240.49
	240.49
	Внеплановое выполнение.

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС Большевистская,56
	0.00
	177.80
	177.80
	Внеплановое выполнение.

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС Веселовского,84
	0.00
	261.07
	261.07
	Внеплановое выполнение.

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС Д/сад №40
	0.00
	59.93
	59.93
	Внеплановое выполнение.

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от кот.Лисма Пионерская,6
	0.00
	180.35
	180.35
	Внеплановое выполнение.

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС от ТП кот.Горяйновка
	0.00
	804.78
	804.78
	Внеплановое выполнение.

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС Советская,57
	0.00
	207.21
	207.21
	Внеплановое выполнение.

	Реконструкция трубопроводов ГВС с заменой стальных трубопроводов на трубы ИЗОПРОФЛЕКС ЦТП-3 2 мкр.С/З Веселовского,82
	0.00
	33.78
	33.78
	Внеплановое выполнение.




Структура капитальных вложений по направлениям

тыс. руб. без НДС
	Материалы
	ФОТ+ЕСН
	Услуги подрядных организаций
	Основные средства,
не требующие монтажа
	
ПИР

	Всего

	Факт

	29 085.61
	4 115. 38
	53 455. 76
	713.52
	4250.34
	91620.61



Структура капитальных вложений по направлениям



Источники финансирования инвестиционных программ
тыс. руб. без НДС
	Источники
	2011 год

	
	план
	факт

	Амортизация
	66850,67
	60145,85

	Прибыль
	27802,04
	21818,13

	Технологическое присоединение
	15795,95
	9656,63

	Всего:
	110448,66
	91620,61



Ввод основных фондов



Работы по проведению реконструкции и техническому перевооружению вызваны необходимостью замены морально устаревшего оборудования, переходом на более экономичные источники теплоснабжения, тепловые сети и т.д.
В дальнейшем планируется продолжить активное внедрение технически новых видов оборудования (котлов, преобразователей частоты, пластинчатых водоподогревателей и т.п.), прокладка трубопроводов отопления и горячего водоснабжения из современных материалов и т.д.
          На текущий момент у Общества существует два основных направления инвестиционной деятельности: замена сетей горячего водоснабжения на трубы Изопрофлекс с восстановлением циркуляционных линий и замена котлов с истекшим сроком эксплуатации.
           Замена сетей горячего водоснабжения на трубы Изопрофлекс с восстановлением циркуляционных линий проводится в соответствии с городской инвестиционной программой, утвержденной решением Совета депутатов городского округа Саранск от 22 мая 2008 года №91. Согласно этой программе ОАО «СТТ» должно в период с 2009 по 2013 г.г. заменить около 25,5 км тепловых сетей. Финансирование планируется как за счет амортизации, так и за счет прибыли в тарифе.
Другим важным направлением инвестиционной деятельности является замена котлов на источниках ОАО «СТТ». Из всех эксплуатируемых котлов около половины имеют срок службы более 20-ти лет. Хотя в связи с регулярными ремонтами и режимными наладками КПД данных котлов поддерживается на высоком уровне (до 88-90 %), тем не менее, имеется вероятность выхода котлов из строя и, соответственно, перебоев в теплоснабжении потребителей. Для недопущения этой ситуации необходимо ежегодно менять как минимум 2-3 котла.  


6.2.Приоритетные инвестиционные проекты Общества
В отчетном году Совет директоров общества не принимал решений в отношении приоритетных инвестиционных проектов.
	 

7. ЦЕННЫЕ БУМАГИ И АКЦИОНЕРНЫЙ КАПИТАЛ

 Акционерный капитал ОАО «СТТ» по состоянию на 31 декабря 2011 года составил 300 000 000 рублей и разделен на 3 000 000 обыкновенных акций номинальной стоимостью 100 рублей каждая.
Основные сведения о размещенных Обществом ценных бумагах: 
вид, категория (тип): акции обыкновенные, 
номинальная стоимость каждой ценной бумаги выпуска: 100 рублей, 
количество размещаемых ценных бумаг: 3 000 000.
Сведения о государственной регистрации выпуска:
Дата регистрации: 16.04.2003.
Регистрационный номер: 1-01-11410-E.
Орган, осуществивший государственную регистрацию: РО ФКЦБ России в Приволжском федеральном округе.
Сведения о государственной регистрации отчета об итогах выпуска:
Дата регистрации: 16.04.2003.
Орган, осуществивший государственную регистрацию: РО ФКЦБ России в Приволжском федеральном округе.
Распределение акций ОАО «СТТ» на 31.12.2011 г.
	Группы акционеров
	Кол-во
держателей
	Количество акций
(штук)
	%
(от размещенных акций)

	Юридические лица:
	5
	2 999 770
	99,992

	в том числе:
                    ОАО «ТГК-6»
	1
	2 583 519
	86,117

	                    ОАО «Саранскмежрайгаз»
	1
	333 762
	11,125

	Федеральная собственность
	-
	-
	-

	Собственность субъекта РФ
	-
	-
	-

	Физические лица:
	1
	230
	0,008

	Всего:
	6
	3 000 000
	100





Акционеры ОАО «СТТ», владеющие более 5% акций
	Наименование владельца ценных бумаг
	Доля в уставном капитале
по состоянию на

	
	31.12.2010г.
	31.12.2011г.

	ОАО «ТГК-6»
	86,12
	86,12

	ОАО «Саранскмежрайгаз»
	11,1
	11,1



Акции ОАО «СТТ» не котируются на биржевых площадках.
Акционеры-владельцы обыкновенных именных акций Общества имеют право:
1) участвовать лично или через представителей в Общем собрании акционеров Общества с правом голоса по всем вопросам его компетенции;
2) вносить предложения в повестку дня общего собрания в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;
3) получать информацию о деятельности Общества и знакомиться с документами Общества в соответствии со статьей 91 Федерального закона «Об акционерных обществах», иными нормативными правовыми актами и настоящим Уставом;
4) получать дивиденды, объявленные Обществом;
5) преимущественного приобретения размещаемых посредством подписки дополнительных акций и эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции, в количестве, пропорциональном количеству принадлежащих им обыкновенных акций, в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
6) в случае ликвидации Общества получать часть его имущества;
7) осуществлять иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
Привилегированные акции Общества предоставляют акционерам - их владельцам одинаковый объем прав и имеют одинаковую номинальную стоимость.
Акционеры-владельцы привилегированных акций имеют право:
1) получать дивиденды, объявленные Обществом;
2) участвовать в Общем собрании акционеров с правом голоса при решении вопросов о реорганизации и ликвидации Общества;
3) участвовать в Общем собрании акционеров с правом голоса при решении вопросов о внесении изменений и дополнений в настоящий Устав, ограничивающих права акционеров - владельцев привилегированных акций.
Решение о внесении таких изменений и дополнений считается принятым, если за него отдано не менее чем три четверти голосов акционеров - владельцев голосующих акций, принимающих участие в Общем собрании акционеров, за исключением голосов акционеров - владельцев привилегированных акций, и три четверти голосов всех акционеров - владельцев привилегированных акций.
4) преимущественного приобретения размещаемых посредством подписки дополнительных акций и эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции, в количестве, пропорциональном количеству принадлежащих им акций этой категории (типа), в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации; 
5) участвовать в Общем собрании акционеров с правом голоса по всем вопросам его компетенции, начиная с собрания, следующего за годовым собранием акционеров, на котором независимо от причин не было принято решение о выплате дивидендов или было принято решение о неполной выплате дивидендов по привилегированным акциям. 
Право акционеров-владельцев привилегированных акций участвовать в Общем собрании акционеров Общества прекращается с момента первой выплаты по указанным акциям дивидендов в полном размере.
6) осуществлять иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
В случае ликвидации Общества, остающееся после завершения расчетов с кредиторами имущество Общества распределяется ликвидационной комиссией между акционерами в следующей очередности:
· в первую очередь осуществляются выплаты по акциям, которые должны быть выкуплены в соответствии со статьей 75 Федерального закона «Об акционерных обществах»;
· во вторую очередь осуществляются выплаты начисленных, но не выплаченных дивидендов по привилегированным акциям и номинальной (ликвидационной) стоимости принадлежащих владельцам привилегированных акций;
· в третью очередь осуществляется распределение имущества Общества между акционерами - владельцами обыкновенных и привилегированных акций.
	Если имеющегося у Общества имущества недостаточно для выплаты начисленных, но не выплаченных дивидендов и определенной настоящим Уставом ликвидационной стоимости всем акционерам-владельцам привилегированных акций, то имущество распределяется между акционерами-владельцами привилегированных акций пропорционально количеству принадлежащих им акций этого типа.

Информация о дивидендной истории общества

	Годовым общим собранием акционеров Общества, которое состоялось 30 июня 2006 года, было принято решение не выплачивать дивиденды по обыкновенным акциям Общества по результатам 2005 года.
	Годовым общим собранием акционеров Общества, которое состоялось 29 июня 2007 года, было принято решение выплатить дивиденды по обыкновенным акциям Общества по результатам 2006 года в размере 3,49359 рублей на одну обыкновенную акцию Общества в денежной форме в течение 60 дней со дня принятия решения об их выплате.
Годовым общим собранием акционеров Общества, которое состоялось 30 мая 2008 года, было принято решение выплатить дивиденды по обыкновенным акциям Общества по результатам 2007 года в размере 0,874267 руб. на одну обыкновенную акцию Общества в денежной форме в течение 60 дней со дня принятия решения об их выплате.
Годовым общим собранием акционеров Общества, которое состоялось 19 июня 2009 года, было принято решение не выплачивать дивиденды по обыкновенным акциям Общества по результатам 2008 года.
Годовым общим собранием акционеров Общества, которое состоялось 30 апреля 2010 года, было принято решение не выплачивать дивиденды по обыкновенным акциям Общества по результатам 2009 года.
Годовым общим собранием акционеров Общества, которое состоялось 20 мая 2011 года, было принято решение не выплачивать дивиденды по обыкновенным акциям Общества по результатам 2010 года.

РАЗДЕЛ 8. ФИНАНСОВАЯ ОТЧЕТНОСТЬ ОБЩЕСТВА

Бухгалтерский баланс Общества за отчетный период



Отчет о прибылях и убытках Общества за отчетный период



Заключение аудитора Общества







РАЗДЕЛ 9. КАДРОВАЯ И СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА

Решением задач в области управления персоналом, проведения кадровой стратегии и политики, направленной на удовлетворение потребностей предприятия в кадрах в ОАО «СТТ» с 01.07.2011г. занимается управление по работе с персоналом Мордовского филиала ОАО «ТГК-6».
Основными целями, стоящими перед ОАО «СТТ» в области кадровой политики являются:
· Совершенствование системы профессионального развития и обучения персонала;
· Оптимизация численности и возрастной структуры производственно-промышленного персонала;
· Проведение аттестации руководителей и специалистов.

Численный состав и структура персонала по категориям

	Категории персонала
	Численность,
чел
	Процентное отношение 
к общему числу работников, %

	Руководители высшего звена
	1
	0,1 %

	Руководители среднего звена
	77
	9,5 %

	Специалисты
	27
	3,4 %

	Служащие
	-
	-

	Рабочие
	704
	87,0 %

	Всего
	809
	100 %








Основную долю в численности производственно-промышленного персонала ОАО «СТТ» занимает категория «рабочих» - 87%. Доля в общей численности категории «специалистов» составляет 3,4%, а руководителей среднего звена – 9,5%.
Традиционным показателем статистики человеческих ресурсов является средний возраст персонала. На предприятии работают сотрудники всех возрастных групп, но на старшую возрастную группу (от 45 лет и до пенсионного возраста) приходится наибольшая доля в общей численности персонала – 43,5%.
Возрастная структура персонала ОАО «СТТ»



[bookmark: _1173698709][bookmark: _1173698774][bookmark: _1173699922]Доля персонала в возрасте от 25 до 35 лет и до 25 лет суммарно составляет 22,6% от численности персонала. При этом в процессе найма персонала на предприятие акцент делается на привлечение молодых и перспективных специалистов. Стабильной  остается группа работников пенсионного возраста – 11,6%.
Текучесть кадров – важнейший показатель динамики рабочей силы в организации. Значения показателей приема и увольнения персонала в ОАО «СТТ» свидетельствуют о повышении стабильности персонала. В основном увольняются  работники строительных профессий из-за низкой заработной платы. Текучесть кадров за 2011 год составляет 7,9%.
Распределение персонала ОАО «СТТ» по уровню образования представлено на диаграмме. Основную долю работников в ОАО «СТТ» в 2011 году составляет персонал, имеющий среднее и средне- специальное образование – 53,9% и 26% соответственно. Работники с высшим образованием составляют 20,1%.

Распределение персонала ОАО «СТТ» по уровню образованию в 2011 г.



[bookmark: _1173698918][bookmark: _1173698980]
Структура работающих по категориям, чел.
	Год
	служащих
	специалистов
	руководителей
	рабочих

	2009 г.
	-
	141
	4
	677

	2010 г.
	-
	142
	4
	680

	2011 г.
	-
	104
	1
	704


Возрастной состав работников, чел.
	Год
	старше 50 лет
	30-50 лет
	до 30 лет

	2009 г.
	209
	462
	151

	2010 г.
	215
	456
	155

	2011 г.
	321
	386
	102


Ротация кадров, чел.
	Год
	Выбыло работников

	
	Всего
	По собственному
желанию
	По состоянию здоровья
	Перевод в другую организацию
	В связи со
смертью
	За нарушение трудовой дисциплины
	Истечение срока трудового договора

	2009 г.
	70
	41
	3
	18
	-
	2
	6

	2010 г.
	76
	58
	9
	-
	4
	2
	3

	2011 г.
	243
	58
	5
	112
	1
	1
	66


112 работников в 2011г. переведены в Мордовский филиал ОАО «ТГК-6»
Качественный состав работников, чел.
	2009
	2010
	2011

	с высшим
	со сред.-спец.
	со средним
	с высшим
	со сред.-
спец.
	со средним
	с высшим
	со сред.-
спец.
	со средним

	155
	205
	462
	157
	204
	465
	163
	210
	436



Организация труда и быта работающих
Заработная плата в ОАО «СТТ» выплачивается регулярно и полностью.
В целях улучшения условий труда и быта работающих на предприятии в 2011 году проводились следующие мероприятия:

· ремонт и внутренняя отделка помещений подразделений, эксплуатационных районов ОАО «СТТ».
· внедрена автоматизирования система управления финансово-хозяйственной деятельности «SAP- Турбина».
· приобретены спец. одежда, спец.обувь и средства индивидуальной защиты.
· произведена химическая чистка спец.одежды для рабочих профессий.
За 2011 год было израсходовано на мероприятия по охране труда, технике безопасности и промышленной санитарии 6340,8 т. рублей.
В соответствии с коллективным договором работники ОАО «СТТ» пользуются следующими социальными программами:
· оказание материальной помощи многодетным семьям, матерям–одиночкам, при рождении ребенка, регистрации брака.
· выплата  единовременного пособия работникам, достигшим пенсионного возраста;
· выплата  единовременного пособия работникам в связи с юбилейными датами (50 лет, 55 лет – женщинам, 60 лет – мужчинам)
· выделение путевок в детские оздоровительные лагеря, дома отдыха и санатории;
· выделение новогодних подарков для детей работников;
· проведение культурно-массовых и спортивных мероприятий.
Главным условием надежной и бесперебойной работы предприятия является обеспеченность высококвалифицированным персоналом. Исходя из этого, ОАО «СТТ» проводит планомерную работу по подготовке и повышению квалификации кадров. Вся работа по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров  нацелена на развитие интеллектуально-кадрового потенциала, на постоянное повышение уровня специальной и профессиональной подготовки персонала.
В 2011 году работники предприятия прошли повышение квалификации по вопросам охраны труда, метрологии, промышленной безопасности и  т.д. 

Сведения о подготовке и повышении квалификации
ОАО «СаранскТеплоТранс»

	Показатели
	2011 г.

	Подготовка и повышение квалификации, в т.ч.
	233

	рабочих
	45

	специалистов
	8

	руководителей
	180 



Подготовка кадров ведется в Доме науки и техники и непосредственно на рабочих местах. В настоящее время без отрыва от производства обучается в высших учебных заведениях 28 человек, в основном электротехнического и теплотехнического профиля, в т.ч. в ГОУВПО им. Н.П.Огарева по специальности «Энергообеспечение предприятий» - 4 человека. Ведется работа с производственными училищами по подготовке квалифицированных рабочих следующих специальностей:
· электросварщик ручной сварки;
· стропальщик.


РАЗДЕЛ 10. ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ

Мероприятия, проводимые Обществом в рамках охраны окружающей среды в 2011году

	№ 
п/п
	Наименование 
мероприятий
	Общая сметная стоимость (тыс.руб.)
с НДС
	Источник 
финансирования
	Срок начала и окончания 
работы
	Количество вредных веществ. Выброс (сброс) в окружающую среду, в т.ч.
	Планируемое снижение выбросов (сбросов) по отношению к пред. году (в пересчете на год)

	
	
	
	
	
	по  ингредиентам

	1. Охрана атмосферного бассейна

	1
	Проведение режимно-наладочных испытаний на котлоагрегатах
	
1800,0
	
Собственные средства
	
В течение года (по графику)
	
План-график выполнен

	2 
	Соблюдение требований режимных карт
	В порядке эксплуатации
	Собственные средства
	Постоянно
	Соблюдение нормативов

	3
	Контроль за полнотой сгорания газообразного топлива в топках котлов (содержание СО и NО2) 
	
–
	
Собственные средства
	
По графику
	Разрешенный выброс 1052,8704002 т/год
	Общий выброс в атмосферу (факт)
513,926 т/год

	4
	Контроль воздуха защитной зоны и санитарно-защитной зоны
	
–
	
Собственные средства
	
По графику
	
План-график выполнен

	
5
	Контроль нормативов ПДВ на источниках выбросов:
1) Замеры от источников выбросов по пр. 50 лет Октября
 Договор с ФГУ «ЦЛАТИ» №161
от 01.03.2011г.

2) Мониторинг выбросов вредных веществ на границе СЗЗ  ЦК
Договор с ФГУЗ «ЦГиЭ» № 1/166 от 1.02.2011г.

3) Инструментальные замеры  пром. площадке ЦК
Договор с ФГУ «ЦЛАТИ» №155 от 28.02.2011

4) Инструментальные замеры воздуха в местах хранения отходов
Договор с ФГУ «ЦЛАТИ» №204 от 16.03.2011г.  

5)ОАО «СаранскТепло-Транс»

	73,870



10,790







32,058






12,267





18,755




–
	



Собственные средства 






Собственные средства




Собственные средства





Собственные средства
	Инструментальный метод 


По графику
(1 раз в год)






По графику 
(1 раз в год)




По графику
(1 раз в год)





По графику 
(1 раз в год)
	



Соблюдение нормативов ПДВ







Соблюдение нормативов ПДВ





Соблюдение нормативов ПДВ






Соблюдение нормативов ПДВ

	6
	Контроль нормативов ПДВ на источниках выбросов в период НМУ
а) Договор с ГУ «Мордовский республиканский центр по гидрометеорологии и мониторингу окружающей среду» № 10 от 31.12.2009 г.
	



34,776
	



Собственные средства
	


Расчетный метод 
1 раз в сутки 
(при НМУ)
	



Соблюдение нормативов ПДВ

	7
	Тех.обслуживание о гос. поверке газоанализатора ДАГ-500
	
28,500
	Собственные средства
	
1 раз в год
	

	
2. Охрана водного бассейна

	1
	Проведение контроля горячей воды по ЦТП на бак. анализ. 
Договор с ЦГиЭ поРМ №2/2172 от 25.12.2009 г.
	
69,106
 (без НДС)
	
Собственными средствами 
	
По договору
	
	
200 анализа

	2
	Микробиологическое исследование и хим. анализ воды из арт. скважин ЦК
Договор с ФГУЗ «ЦГиЭ» № 1/221 от 9.02.2011г.
	

7,268
	  
Собственными средствами
	
По графику
 ( 2 раза в год)
	
Соблюдение нормативов ПДВ

	3
	Инспектирование наблюдательной сети скважин на территории СЗК          Договор с ГУП «Геоинформ» №9-Г от 02.02.2011г.
	

7,119
	
Собственными средствами
	
1 раз в год
	
Выполнение лицензионных условий

	4
	Прокачка наблюдательной сети скважин на территории СЗК
Договор с ГУП «Геоинформ» №10-Г от 02.02.2011 г.
	

64,600
	Собственными средствами
	1 раз в год
	Выполнение лицензионных условий

	5
	Мониторинг за состоянием подземных вод на территории СЗК
Договор с НИ МГУ им. Н.П. Огарева №61 от 11.01.2011г.
	

100,120
	
Собственные средства
	
По графику
	
Выполнение лицензионных условий

	6
	Водный налог
	20,525
	Собственные средства
	1 раз в квартал
	

	7
	Плата за превышение норм ПДК загрязняющих веществ в производственных стоках ЦК
Договор с МП «Саранскгорводоканал» 
	–
	
Собственные средства
	
1 раз в месяц 
в течение отопительного сезона
	
Соблюдение нормативов ПДК

	8
	Плата за превышение норм ПДК загрязняющих веществ в хозяйственно-бытовых стоках ЦК
Договор с МП «Саранскгорводоканал» 

	–
	
Собственные 
средства
	
1 раз в месяц 
в течение всего года
	Соблюдение нормативов ПДК

	3. Размещение отходов

	1







	Отходы размещаемые на свалке:

1) Вывоз ТБО по пр. 50 лет Октября,29  
Договор с МП «Спецавтохозяйство Саранское» № 66 от 12.01.2011г.
Соглашение о расторжении от 12.01.2011г.
	167,500



54,126




	



Собственные средства



	



Вывоз с базы
 5 контейнеров
 (1 раз в неделю)  


	



278,64 м3/год



	



278,64 м3/год




	

















	Договор с ООО «Ремондис Саранск» № 243 от 26.09.2011г.
	

18,042

	
	
	
	

	
	2) Вывоз ТБО от котельных по городу 
Договор с КУ «Дирекция коммунального хозяйства и благоустройства» 
№ 519/Ю от 4.02.2011г.
Соглашение о расторжении договора от 01.09.2011г.

Договор с ООО «Ремондис Саранск» № 578 от 26.09.2011г.
	




58,733






22,827
	



 Собственные средства








	


Использование муниципального контейнерного парка







	



353,976 м3/год









	



353,976 м3/год










	
	
3) Самовывоз по пр. 50 лет Октября,29
Договор с КУ «Дирекция коммунального хозяйства и благоустройства»
 № 34/пр от 7.02.2011г.
Соглашение о расторжении договора от 01.09.2011г.

Договор с КУ «Дирекция коммунального хозяйства и благоустройства»
№ 519/ра от 01.09.2011г.


	



5,857







2,959




	





Собственные средства








	





Вывоз собственным транспортом с магнитным
 ключом






	





1932,0225 т/год

	




Факт
495,0054 т/год


	
	4) Самовывоз по ЦК
Договор с КУ «Дирекция коммунального хозяйства и благоустройства»
 № 34/пр от 7.02.2011г.
Соглашение о расторжении договора от 01.09.2011г.

Договор с КУ «Дирекция коммунального хозяйства и благоустройства»
№ 519/ра от 01.09.2011г.
	



2,529





2,427

	




Собственные средства







	




Вывоз собственным транспортом с магнитным
 ключом





	




Без разрешения
	



Факт
145,78972 т/год


	2 






















	Сбор и передача отходов 1-3 класса опасности:
– по пр. 50 лет Октября,29

1) ртутные лампы (отработанные и брак)

2) ртутные термометры (отработанные и брак)

3) обтирочный материал, загрязненный маслами

4) сальниковая набивка

5) песок, загрязненный маслами

6) опилки древесные, загрязненные маслами


– по пр. Ленина, 50

1) ртутные лампы (отработанные и брак)

2) обтирочный материал, загрязненный маслами

3) песок, загрязненный маслами

4) нефтешлам 

а) Договор с ООО «Мордовский экологический комбинат» №142/10
 от 12.03.2010г
б) Договор с ЗАО «Энергия» № 472
от 29.12.2010г.                                                                                 
	23,859





5,725


6,720



0,253

0,036

–



–




3,784


1,021


–


6,320
	





Собственные средства
















	





Вывоз по мере накопления (ориентировочно 1 раз в квартал) 














	





0,4756 т/год


0,0068 т/год



0,2644 т/год

1,6781 т/год


4,6291 т/год


0,0641 т/год


	


Факт


0,07037 т/год


0,00294 т/год



0,027т/год

0,004 т/год


–


–




0,01857283


0,005


–

0,80 м3

	3
	Плата за загрязнение окружающей природной среды за 2011 год (плановый платеж)

	
498,871
	
Собственные средства
	
Ежеквартально
	
	

	1
	Разработка проекта нормативов ПДВ

– составление проекта нормативов ПДВ 
Договор с ООО «Атмосфера» № 33 от 28.03.2011г.
	123,193



115,633


	




Собственные средства
	




Согласован Роспироднадзором 12.09.2011г. 
	
	

	
	–  расчет фоновый концентраций: оксид углерода и диоксид азота 
Договор с ГУ «ГУ «Мордовский республиканский центр по гидрометеорологии и мониторингу окружающей среду» № 66 от 7.07.2011г.

–госпошлина
	
6,560








1,000
	



Собственные средства
	
	
	

	2
	Разработка проекта НООЛР (по отходам)


– составление ПНООЛР
Договор с ООО «Атмосфера» № 32 от 28.03.2011г.

– проведение анализов отходов 
Договор с ФГУ «ЦЛАТИ» № 368 от 18.04.2011г. 

– госпошлина


	138,128




83,984



53,144





1,000
	






Собственные средства
	






Согласован  Росприроднадзором
15.12.2011г.
	
	

	3
	Составление паспортов опасных отходов (нулевого класса)
Договор с ООО «Атмосфера» № 78 от 17.10.11г.

	

7,200
	

Собственные средства
	
	
	

	4
	Разработка порядка производственного контроля в области обращения с отходами
Договор с ООО «Атмосфера» № 79 от 17.10.11г.
	

16,795
	

Собственные средства
	
	
	

	5 
	Разработка лицензии на пользовании недрами

– корректировка гидрогеологического заключения № 147 от 21.08.2007г.
Договор с ГУП «Геоинформ» №9-Г от 02.02.2011г.

–организация и проведение лабораторных исследований (химия, микробиология, радиология) 
 Договор с ФГУЗ «ЦГиЭ» № 1/221 от 9.02.2011г.
– госпошлина
	26,324



12,936







10,788





2,600

	





Собственные средства
	





Лицензия № 963 от 13.12.2011г.
	
	


 


РАЗДЕЛ 11. КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

Реквизиты Общества, Контактные лица для акционеров и инвесторов, Контактные лица для СМИ, Аудитор, Регистратор

Адрес Открытого акционерного общества «СаранскТеплоТранс»:
430032, Российская Федерация, Республика Мордовия, г.Саранск, пр. 50 лет Октября, дом 29.
Адрес электронной почты: stt-reception@ies-holding.com
Адрес страницы в сети Интернет: http://saransktt.narod.ru

Контакты:
Суслов Александр Алексеевич – (8342) 47-01-24, факс 47-01-50
Вельмискина Галина Михайловна – Начальник управления учета - (8342) 32-69-35

Банковские реквизиты Общества:
Полное наименование кредитной организации: Открытое Акционерное Общество «Сбербанк России»; ОАО «Сбербанк России» – Мордовское отделение №8589
Сокращенное наименование: ОТДЕЛЕНИЕ № 8589 СБЕРБАНКА РОССИИ Г. САРАНСК
Место нахождения: 430033, РМ, г. Саранск, пр. 70 лет Октября, 86
ИНН: 7707083893
Номер счета: 40702810539010100717
Тип счета: расчетный
БИК: 048952615
Номер корреспондентского счета: 30101810100000000615

Аудитор Общества:
Полное наименование: ЗАО «Центр бизнес-консалтинга и аудита»
Сокращенное наименование: ЗАО «ЦБА»
Место нахождения: 129085, г. Москва, Мира пр-т, д.101, стр.1
ИНН: 7710033420
Тел., факс: (495)380-24-88, 783-37-35
Адрес электронной почты: mail@cba.ru
Данные о лицензии аудитора:
Номер лицензии: Е002806
Дата выдачи: 10.12.2002г.
Срок действия продлен: 10.12.2012г.
Орган, выдавший лицензию: Министерства финансов Российской Федерации
Сведения о членстве аудитора в коллегиях, ассоциациях или иных профессиональных объединениях (организациях): Некоммерческое партнерство «Аудиторская Палата России». Свидетельство о членстве №6944, решение Совета НП АПР от 21 декабря 2009 года
Финансовый год (годы), за который (за которые) аудитором проводилась независимая проверка бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности эмитента: за 2010,2011 гг.

Сведения об организации, осуществляющей учет прав на ценные бумаги Общества:
Полное наименование: Закрытое акционерное общество «Профессиональный регистрационный центр»
Сокращенное фирменное наименование: ЗАО «ПРЦ»
Место нахождения: Российская Федерация, г. Москва, Балаклавский проспект, д.28 «В»
Почтовый адрес: 117452, Российская Федерация, г. Москва, Балаклавский проспект, д.28 «В»
Номер телефона: (495) 229-38-82 (многоканальный)
Номер факса: (495) 318-15-81
Адрес электронной почты: profrc@profrc.ru
Адрес сайта: http://www.profrc.ru
Лицензия: 10-000-1-00293 от 13.01.2004г.
Срок действия: бессрочная лицензия
Орган, выдавший лицензию: Федеральная комиссия по рынку ценных бумаг
Дата, с которой ведение реестра именных ценных бумаг эмитента осуществляется указанным регистратором: 05.02.2011 г.

РАЗДЕЛ 12. ПРИЛОЖЕНИЯ

Приложение № 1

Информация о крупных сделках и сделках, в совершении которых имеется заинтересованность, заключенных Обществом в отчетном году

Сведения о сделках, заключенных Обществом в отчетном году в совершении которых имелась заинтересованность

	№ 
п/п
	Дата ОСА/
заседания СД
	Реквизиты 
протокола ОСА/СД
	Стороны сделки
	Принятое решение

	1
	12.01.2011 г.
	Протокол ВОСА №17 от 12.01.2011 г.
	Арендодатель – ОАО «ТГК-6»
Арендатор – ОАО «СТТ»
	1. Одобрить заключение договора аренды движимого имущества между ОАО «ТГК-6» и ОАО «СТТ», являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, на следующих существенных условиях:
Предмет договора: Арендодатель передает, а Арендатор принимает во временное владение и пользование движимое имущество.
Лица, являющиеся сторонами по договору: Арендодатель – ОАО «ТГК-6»;  Арендатор – ОАО «СТТ».
Объект аренды: имущество, поименованное в Приложении № 1.
Цена договора аренды: Общая стоимость арендной платы по Договору в месяц составляет 460 607 (Четыреста шестьдесят тысяч шестьсот семь) рублей 22 коп., включая НДС 18 процентов в размере 70 262 (Семьдесят тысяч двести шестьдесят два.) рубля 12 коп.. 
Срок аренды: с 01 января 2011 года по 30 ноября 2011 года.
2. Одобрить заключение договора аренды недвижимого имущества между ОАО «ТГК-6» и ОАО «СТТ», являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, на следующих существенных условиях:
Предмет договора: Арендодатель передает, а Арендатор принимает во временное владение и пользование недвижимое  имущество.
Лица, являющиеся сторонами по договору: Арендодатель – ОАО «ТГК-6»; Арендатор – ОАО «СТТ».
Объект аренды: имущество, поименованное в Приложении № 2, 2.1.
Цена договора аренды: Общая стоимость арендной платы по Договору в месяц 10 704 160 (Десять миллионов семьсот четыре тысячи  сто шестьдесят) рублей  09 коп., в том числе НДС 18 процентов в размере 1 632 837  (Один миллион шестьсот тридцать две тысячи восемьсот тридцать семь) руб. 98 коп.
Срок аренды: с 01 января 2011 года по 30 ноября 2011 года

	2
	12.01.2011 г.
	Протокол ВОСА №17 от 12.01.2011 г.
	ОАО «ТГК-6»,
ОАО «СТТ», Заказчик (Заказчики)
	1. Одобрить заключение договора о подключении, заключаемого между ОАО «СТТ», ОАО «ТГК-6» и заказчиком (заказчиками), являющегося сделкой с заинтересованностью,  который может быть совершен в будущем в процессе осуществления ОАО «СТТ» его обычной  хозяйственной деятельности на сумму, не превышающую 50 000 000 (Пятьдесят миллионов) рублей.

	3
	31.05.2011 г.
	Протокол СД № 1/64 от 31.05.2011 г.
	ОАО «ТГК-6», ОАО «СТТ»
	1. Определить, что стоимость услуг в области управления по договору о передаче полномочий единоличного исполнительного органа акционерного общества управляющей организации, заключаемому между Обществом и Открытым акционерным обществом «Территориальная генерирующая компания № 6», являющихся предметом сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, определяется исходя их расчета 716 556 (Семьсот шестнадцать тысяч пятьсот пятьдесят шесть) рублей 00 копеек, в том числе НДС 18% в сумме 109 305 (Сто девять тысяч триста пять) рублей 15 копеек  в квартал, но не может превышать  2% балансовой стоимости активов Общества по состоянию  на 31.03.2011г. за весь период действия договора.

	4
	31.05.2011 г.
	Протокол СД № 1/64 от 31.05.2011 г.
	ОАО «ТГК-6», ОАО «СТТ»
	1. Одобрить договор о передаче полномочий единоличного исполнительного органа акционерного общества управляющей организации, заключаемого Открытым акционерным обществом «СаранскТеплоТранс» с Открытым акционерным обществом «Территориальная генерирующая компания №6», (Управляющая организация), являющийся сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность (далее – Договор) на следующих существенных условиях:
Стороны сделки:
Открытое акционерное общество «Территориальная генерирующая компания №6» - Управляющая организация
Открытое акционерное общество «СаранскТеплоТранс» - Общество
Предмет договора и иные его существенные условия:
Общество передает, а Управляющая организация принимает в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации, уставом Общества, внутренними документами Общества и  договором, предусмотренные законодательством Российской Федерации, уставом Общества и внутренними документами Общества полномочия единоличного исполнительного органа Общества. 
Цена Договора: 
Стоимость услуг в области управления по договору о передаче полномочий единоличного исполнительного органа акционерного общества управляющей организации, заключаемому между Обществом и Открытым акционерным обществом «Территориальная генерирующая компания №6», являющихся предметом сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, определяется исходя их расчета 716 556 (Семьсот шестнадцать тысяч пятьсот пятьдесят шесть) рублей 00 копеек, в том числе НДС 18% в сумме 109 305 (Сто девять тысяч триста пять) рублей 15 копеек  в квартал, но не может превышать  2% балансовой стоимости активов Общества по состоянию  на 31.03.2011г. за весь период действия договора.
Период действия (срок) Договора: 
Договор вступает в силу с момента его заключения.
Настоящий договор заключен на срок по 30 июня 2012 г. включительно.
В случае, если ни одна из Сторон не уведомит в письменной форме другую Сторону, не позднее 30 (тридцати) календарных дней до даты истечения срока действия договора, об отсутствии намерения продлить срок его действия, Договор автоматически продлевает свое действие и считается пролонгированным на последующий календарный год на аналогичных условиях.

	5
	29.07.2011 г.
	Протокол СД № 3/66 от 29.07.2011 г.
	Продавец – 
ОАО «ТГК-6»
Покупатель – 
ОАО  «СТТ»
	1. Определить, что стоимость передаваемого в собственность товара по договору купли-продажи, заключаемому между Открытым акционерным Обществом «Территориальная генерирующая компания №6» и Открытым акционерным обществом «СаранскТеплоТранс», являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, составляет 8 980 345, 86 руб. (Восемь миллионов девятьсот восемьдесят тысяч триста сорок пять рублей 86 коп.), в том числе НДС 18% - 1 369 883, 27 руб. (Один миллион триста шестьдесят девять тысяч восемьсот восемьдесят три  рубля 27 коп.).
2. Одобрить заключение договора купли-продажи между ОАО «ТГК-6» и ОАО «СТТ», являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, на следующих существенных условиях:
Стороны договора:
Продавец – ОАО «ТГК-6»;
Покупатель – ОАО «СТТ».
Предмет договора:
Продавец передает в собственность Покупателя МТР (аварийный неснижаемый запас, спецодежду и ТМЦ Мордовского филиала ОАО «ТГК-6») (далее – Товар). Наименование, количество, ассортимент и цена на Товар, определяются в соответствии со Спецификациями (Приложение №1, №2, №3), являющейся неотъемлемой частью Договора. 
Порядок приема-передачи Товара:
Покупатель своими силами и за свой счет осуществляет вывоз Товара собственным транспортом, в сроки определенные в Спецификациях (Приложение №1, №2, №3 к Договору). Погрузка Товара в автотранспорт Покупателя осуществляется силами и средствами Продавца. 
Стоимость договора и порядок расчетов:
Общая стоимость Договора составляет  8 980 345, 86 руб. (Восемь миллионов девятьсот восемьдесят тысяч триста сорок пять рублей 86 коп.), в том числе НДС 18% - 1 369 883, 27 руб. (Один миллион триста шестьдесят девять тысяч восемьсот восемьдесят три  рубля 27 коп.).
Покупатель обязуется оплатить по договору в срок до 01.12.2011г. включительно.
Срок действия договора: 
Договор вступает в силу с момента его подписания обеими Сторонами и действует до полного выполнения Сторонами обязательств, принятых на себя по Договору.           

	6
	29.07.2011 г.
	№ 3/66 от 29.07.2011 г.
	Сторона 1 – 
ОАО «СТТ»
Сторона 2 – 
ОАО  «ТГК-6»
	1. Определить, что стоимость коммунальных ресурсов, подлежащая возмещению по договору компенсации затрат, заключаемому между Открытым акционерным Обществом «Территориальная генерирующая компания №6» и Открытым акционерным обществом «СаранскТеплоТранс», являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, определяется на основании фактического потребления ресурсов не может превышать 2% балансовой стоимости активов ОАО «СТТ» по состоянию на 31.03.2011 г.
2. Одобрить заключение договора компенсации затрат между ОАО «ТГК-6» и ОАО «СТТ» (Далее-«Договор»), являющегося сделкой, в совершении которой имеется заинтересованность, на следующих существенных условиях:
Стороны Договора: 
Сторона – 1: ОАО «СТТ»; 
Сторона -2: ОАО «ТГК-6»; 
Предмет Договора:
«Сторона – 2»  возмещает «Стороне – 1» стоимость коммунальных ресурсов, потребляемых арендаторами «Стороны – 2» (электрической энергии, водопотребления, водоотведения).
Перечень арендаторов «Стороны – 2», наименование коммунальных ресурсов и расчетные среднемесячные объемы их потребления представлены в Приложении 1 к Договору.
Цена Договора: 
Стоимость договора определяется на основании фактического потребления ресурсов и не может превышать  2% балансовой стоимости активов ОАО «СТТ» по состоянию на 31.03.2011 г.




Крупные сделки Обществом за отчетный период не  заключались.















































Приложение № 2

Сведения о соблюдении Кодекса корпоративного поведения

	№
	Положения Кодекса корпоративного поведения
	Соблюдается или не соблюдается
	Примечание

	Общее собрание акционеров

	1.
	Извещение акционеров о проведении  общего собрания акционеров не менее  чем  за  30 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку  дня, если  законодательством  не  предусмотрен больший срок
	не соблюдается
	П.11.5 ст.11 Устава, сообщение о созыве не менее чем за 20 дней
П.12.4 ст.12 Устава, сообщение о созыве не менее чем за 20 дней

	2.
	Наличие у акционеров    возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем  собрании акционеров, начиная со дня  сообщения  о  проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания  акционеров, а в случае  заочного общего собрания акционеров -  до  даты  окончания  приема бюллетеней для голосования
	не соблюдается
	Прямо данное требование в Уставе и внутренних документах Общества не закреплено. Фактически каждому акционеру такое право предоставлено в силу Закона

	3.
	Наличие у акционеров    возможности знакомиться с информацией  (материалами), подлежащей предоставлению при  подготовке к проведению общего собрания  акционеров посредством электронных средств связи,  в том числе посредством сети Интернет
	соблюдается
	П.11.7 ст.11 Устава

	4.
	Наличие у  акционера  возможности  внести вопрос в  повестку  дня  общего  собрания акционеров или потребовать созыва  общего собрания  акционеров  без  предоставления выписки из реестра акционеров, если  учет его  прав  на  акции   осуществляется в системе ведения реестра акционеров,  а  в случае,   если   его   права  на акции учитываются    на    счете    депо достаточность выписки со счета  депо  для осуществления вышеуказанных прав 
	соблюдается
	П.13.2. Устава, Предложение о внесении вопросов в повестку дня Общего собрания акционеров и предложение о выдвижении кандидатов вносятся в письменной форме с указанием имени (наименования) представивших их акционеров (акционера), количества и категории (типа) принадлежащих им акций и должны быть подписаны акционерами (акционером).

	5.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного  общества требования об обязательном присутствии на общем  собрании  акционеров  генерального директора, членов правления, членов совета  директоров,  членов   ревизионной комиссии и аудитора акционерного общества
	не соблюдается
	

	6.
	Обязательное присутствие  кандидатов  при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов  об   избрании членов совета директоров, генерального  директора членов  правления,   членов   ревизионной комиссии, а также вопроса об  утверждении аудитора акционерного общества           
	не соблюдается
	

	7.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры регистрации  участников  общего  собрания акционеров                               
	соблюдается
	Положение о порядке подготовки и проведения Общего собрания

	Совет директоров

	8.
	Наличие в  уставе  акционерного  общества полномочия совета директоров по ежегодному  утверждению финансово-хозяйственного плана акционерного общества                    
	соблюдается
	Подпункт 20 пункт 15.1 ст. 15 Устава

	9.
	Наличие утвержденной  советом  директоров процедуры  управления рисками в акционерном обществе                     
	не соблюдается
	Советом директоров процедура управления рисками не утверждена

	10.
	Наличие в  уставе  акционерного  общества права совета директоров принять решение о приостановлении  полномочий  генерального директора, назначаемого  общим  собранием акционеров                               
	не соблюдается
	Уставом данное требование не предусмотрено

	11.
	Наличие в  уставе  акционерного  общества права  совета  директоров   устанавливать требования  к  квалификации   и   размеру вознаграждения  генерального   директора, членов правления, руководителей  основных структурных  подразделений   акционерного общества
	не соблюдается
	Уставом данное требование не предусмотрено

	12.
	Наличие в  уставе  акционерного  общества права   совета   директоров    утверждать условия    договоров с генеральным директором и членами правления           
	соблюдается
	Ст. 20.5, пп.14 ст.15.1, ст.20.3 Устава

	13.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования о  том,  что  при  утверждении условий    договоров с генеральным директором   (управляющей   организацией управляющим) и членами  правления  голоса членов  совета   директоров,  являющихся генеральным директором и членами правления,  при подсчете  голосов не учитываются                              
	не соблюдается
	Данное требование в уставе и во внутренних документах отсутствует

	14.
	Наличие  в  составе   совета   директоров акционерного общества не менее 3 независимых    директоров,  отвечающих требованиям Кодекса корпоративного поведения                                
	не соблюдается
	

	15.
	Отсутствие в  составе  совета  директоров акционерного общества  лиц, которые признавались   виновными   в   совершении преступлений в сфере экономической деятельности  или   преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного  самоуправления  или  к  которым применялись административные наказания за правонарушения   в области предпринимательской  деятельности   или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг          
	соблюдается
	Данные лица в составе Совета директоров отсутствуют

	16.
	Отсутствие в  составе  совета  директоров акционерного  общества  лиц,   являющихся участником,  генеральным     директором  (управляющим), членом  органа  управления или   работником    юридического    лица, конкурирующего с акционерным обществом   
	соблюдается
	Данные лица в составе Совета директоров отсутствуют

	17.
	Наличие в  уставе  акционерного  общества требования об избрании совета  директоров кумулятивным голосованием                
	соблюдается
	П.10.8 ст.10 Устава

	18.
	Наличие  во внутренних документах акционерного общества обязанности  членов совета   директоров     воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению    конфликта между их интересами  и   интересами   акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта - обязанности раскрывать совету директоров информацию об этом конфликте  
	не соблюдается
	Данное требование во внутренних документах Общества отсутствует

	19.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности  членов совета  директоров  письменно  уведомлять совет директоров  о  намерении  совершить сделки с  ценными  бумагами  акционерного общества, членами совета директоров    которого они являются, или  его  дочерних (зависимых) обществ, а  также  раскрывать информацию о совершенных  ими сделках с такими ценными бумагами                  
	не соблюдается
	Данное требование во внутренних документах отсутствует

	20.
	Наличие во внутренних  документах акционерного   общества требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в шесть недель          
	не соблюдается
	П.18.2 Устава. Заседания Совета директоров проводятся не реже одного раза в квартал

	21.
	Проведение  заседаний  совета  директоров акционерного общества в течение года,  за который   составляется   годовой отчет акционерного общества,  с  периодичностью не реже одного раза в шесть недель       
	не соблюдается
	В 2011 году состоялось 7 заседаний

	22.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка  проведения заседаний совета директоров
	соблюдается
	Положение о порядке созыва и проведения заседаний Совета директоров

	23.
	Наличие во внутренних документах акционерного   общества положения о необходимости  одобрения  советом директоров сделок  акционерного  общества на сумму 10 и более  процентов  стоимости активов общества, за исключением  сделок совершаемых    в     процессе  обычной хозяйственной деятельности               
	не соблюдается
	Одобрение крупных сделок происходит в порядке и случаях, предусмотренных главой X Федерального закона «Об акционерных обществах»

	24.
	Наличие во внутренних  документах акционерного общества права членов совета директоров на получение от исполнительных органов и руководителей    основных структурных  подразделений акционерного общества  информации,  необходимой   для осуществления  своих  функций, а также ответственности за непредставление такой информации                               
	не соблюдается
	Ответственность за  непредставление информации внутренними документами не предусмотрена

	25.
	Наличие  комитета  совета  директоров по стратегическому планированию или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по  аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)  
	не соблюдается
	Возможность создания Комитетов при Совете директоров предусмотрена в уставе Общества, решение Совета директоров о создании Комитетов не принимались

	26.
	Наличие   комитета   совета    директоров (комитета по аудиту), который рекомендует совету директоров  аудитора  акционерного общества  и  взаимодействует  с ним и ревизионной комиссией  акционерного общества                                 
	
	

	27.
	Наличие  в  составе  комитета  по  аудиту только  независимых  и   неисполнительных директоров                               
	не соблюдается
	Данный комитет при Совете директоров не создан

	28.
	Осуществление  руководства  комитетом  по аудиту независимым директором            
	
	

	29.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права доступа  всех членов  комитета  по   аудиту  к любым документам  и   информации   акционерного общества при  условии  неразглашения  ими Конфиденциальной информации              
	
	

	30.
	Создание   комитета   совета   директоров (комитета по кадрам  и  вознаграждениям), функцией  которого  является  определение критериев  подбора  кандидатов  в   члены совета директоров  и  выработка  политики акционерного    общества    в области вознаграждения.
	не соблюдается
	Возможность создания Комитетов при Совете директоров предусмотрена в уставе Общества, решение Совета директоров о создании Комитетов не принимались

	31.
	Осуществление  руководства  комитетом  по кадрам  и   вознаграждениям   независимым директором                               
	не соблюдается
	Данный комитет при Совете директоров не создан

	32.
	Отсутствие в составе комитета по кадрам и вознаграждениям  должностных лиц акционерного общества                    
	
	

	33.
	Создание комитета  совета  директоров  по рискам или возложение функций  указанного комитета   на   другой   комитет   (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	не соблюдается
	Возможность создания Комитетов при Совете директоров предусмотрена в Уставе Общества, решение Советом директоров о создании Комитетов не принимались

	34.
	Создание комитета  совета  директоров  по урегулированию  корпоративных  конфликтов или   возложение функций указанного комитета   на   другой   комитет   (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)                         
	
	

	35.
	Отсутствие в составе комитета по урегулированию  корпоративных  конфликтов должностных лиц акционерного общества    
	не соблюдается
	Данный комитет при Совете директоров не создан

	36.
	Осуществление  руководства  комитетом  по урегулированию  корпоративных  конфликтов независимым директором                   
	
	

	37.
	Наличие утвержденных  советом  директоров внутренних документов  акционерного общества, предусматривающих порядок формирования и  работы  комитетов  совета директоров                               
	не соблюдается
	В связи с отсутствием комитетов при Совете директоров

	38.
	Наличие в  уставе  акционерного общества порядка   определения кворума совета директоров, позволяющего   обеспечивать обязательное  участие  независимых директоров в заседаниях совета директоров
	не соблюдается
	Порядок определения кворума Совета директоров,  позволяющий обеспечивать обязательное участие независимых директоров в заседаниях Совета директоров отсутствует

	Исполнительные органы

	39.
	Наличие  коллегиального исполнительного органа (правления) акционерного общества
	не соблюдается
	В новой редакции Устава Общества отсутствует такой орган управления Общества как Правление

	40.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества положения о необходимости   одобрения правлением сделок с недвижимостью, получения акционерным обществом кредитов, если  указанные  сделки  не относятся к крупным  сделкам  и  их совершение не относится к обычной хозяйственной деятельности акционерного общества       
	не соблюдается
	

	41.
	Наличие во внутренних документах акционерного      общества процедуры согласования операций, которые выходят за рамки   финансово-хозяйственного    плана акционерного общества                    
	не соблюдается
	Внутренними документами Общества не предусмотрено

	42.
	Отсутствие в составе исполнительных органов   лиц,   являющихся участником генеральным директором   (управляющим), членом органа управления  или  работником юридического  лица,  конкурирующего с акционерным обществом     
	соблюдается
	

	43.
	Отсутствие   в   составе   исполнительных органов   акционерного общества  лиц, которые признавались  виновными в совершении преступлений   в сфере экономической  деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной  службы и службы в органах местного самоуправления или к которым  применялись административные  наказания за правонарушения  в области предпринимательской  деятельности   или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг. Если  функции  единоличного исполнительного органа выполняются управляющей организацией или  управляющим - соответствие генерального  директора  и  членов правления управляющей  организации  либо  управляющего  требованиям,  предъявляемым к генеральному директору  и членам правления акционерного общества   
	соблюдается
	Управляющая организация соответствует предъявляемым требованиям

	44.
	Наличие в уставе  или внутренних документах акционерного общества  запрета управляющей  организации   (управляющему) осуществлять   аналогичные  функции в конкурирующем обществе,  а также находиться  в  каких-либо иных имущественных  отношениях  с  акционерным обществом,  помимо  оказания услуг управляющей организации (управляющего).
	не соблюдается
	В уставе, внутренних документах акционерного общества таких положений о прямом запрете нет

	45.
	Наличие  во внутренних  документах акционерного     общества  обязанности исполнительных органов воздерживаться  от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению    конфликта   между их интересами  и   интересами   акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта - обязанности информировать  об этом совет директоров                    
	не соблюдается
	Внутренними документами Общества не предусмотрено

	46.
	Наличие   в   уставе    или    внутренних документах     акционерного общества критериев отбора управляющей  организации (управляющего)                           
	не соблюдается
	Во внутренних документах принципы отбора управляющей организации отсутствуют

	47.
	Представление  исполнительными   органами акционерного общества ежемесячных отчетов о своей работе совету директоров         
	не соблюдается
	Уставом, внутренними документами Общества не предусмотрено

	48.
	Установление  в  договорах,   заключаемых акционерным   обществом   с   генеральным директором   (управляющей   организацией управляющим)   и    членами    правления, ответственности за нарушение положений об использовании  конфиденциальной и служебной информации.
	не соблюдается
	

	Секретарь общества

	49.
	Наличие в  акционерном обществе специального должностного лица (секретаря общества),  задачей   которого является обеспечение соблюдения органами и должностными лицами акционерного общества процедурных требований, гарантирующих реализацию  прав  и  законных   интересов акционеров общества                   
	соблюдается 
	Данные функции возложены на корпоративного секретаря Общества

	50.
	Наличие в уставе или  внутренних документах акционерного общества  порядка назначения (избрания) секретаря  общества и обязанностей секретаря общества        
	соблюдается
	п.18.3., ст.19 Устава, Положение о порядке созыва и проведения заседаний Совета директоров

	51.
	Наличие в  уставе  акционерного  общества требований к кандидатуре  секретаря общества                                 
	не соблюдается
	В Уставе Общества данное положение не прописано

	Существенные корпоративные действия

	52.
	Наличие   в   уставе    или    внутренних документах     акционерного      общества  требования об одобрении крупной сделки до ее совершения                            
	не соблюдается
	Одобрение крупных сделок происходит в случаях, предусмотренных главой X Федерального закона “Об акционерных обществах”

	53.
	Обязательное  привлечение  независимого оценщика для  оценки  рыночной  стоимости имущества, являющегося предметом  крупной сделки                                   
	соблюдается
	В Уставе и внутренних документах такое требование отсутствует. На практике рекомендации соблюдаются.

	54.
	Наличие в  уставе  акционерного  общества запрета  на  принятие  при   приобретении крупных   пакетов   акций    акционерного общества     (поглощении)      каких-либо действий,    направленных    на    защиту интересов исполнительных органов  (членов этих органов) и членов совета  директоров акционерного общества, а также ухудшающих положение  акционеров  по     сравнению с существующим  (в  частности,   запрета на принятие советом директоров до  окончания предполагаемого срока приобретения  акций решения о выпуске дополнительных акций, о выпуске ценных  бумаг,   конвертируемых в акции, или ценных бумаг,  предоставляющих право приобретения акций  общества,  даже если  право   принятия   такого   решения предоставлено ему уставом)               
	не соблюдается
	Данное положение в Уставе отсутствует

	55.
	Наличие в  уставе  акционерного  общества требования  об  обязательном  привлечении независимого оценщика для оценки  текущей рыночной  стоимости  акций  и   возможных изменений   их   рыночной  стоимости в результате поглощения                    
	не соблюдается
	Данное требование в Уставе отсутствует

	56.
	Отсутствие в уставе акционерного общества освобождения приобретателя от обязанности предложить   акционерам  продать принадлежащие   им   обыкновенные   акции общества  (эмиссионные   ценные бумаги конвертируемые в обыкновенные акции)  при поглощении
	соблюдается
	Данное требование в Уставе отсутствует

	57.
	Наличие   в   уставе    или    внутренних документах     акционерного общества требования  об  обязательном  привлечении независимого  оценщика  для   определения соотношения   конвертации акций при реорганизации  
	не соблюдается
	Данное требование в Уставе отсутствует

	Раскрытие информации

	58.
	Наличие утвержденного советом  директоров внутреннего   документа,    определяющего правила и подходы акционерного общества к раскрытию   информации   (Положения об информационной политике)                 
	не соблюдается 
	

	59.
	Наличие    во    внутренних    документах акционерного   общества      требования о раскрытии информации о  целях  размещения акций,  о   лицах,   которые   собираются приобрести размещаемые акции, в том числе крупный пакет акций, а также о том, будут ли высшие должностные  лица  акционерного общества   участвовать   в   приобретении размещаемых акций общества               
	не соблюдается 
	Данное требование во внутренних документах Общества отсутствует

	60.
	Наличие    во    внутренних    документах акционерного общества перечня информации, документов и материалов,  которые  должны предоставляться  акционерам  для  решения вопросов,  выносимых  на  общее  собрание акционеров
	не соблюдается
	Данное требование во внутренних документах Общества отсутствует

	61.
	Наличие у акционерного общества веб-сайта в сети Интернет  и  регулярное  раскрытие информации  об  акционерном обществе на этом веб-сайте                           
	соблюдается
	http://saransktt.narod.ru

	62.
	Наличие во  внутренних документах акционерного   общества   требования о раскрытии информации  о сделках акционерного общества  с  лицами относящимися в соответствии с  уставом  к высшим  должностным  лицам   акционерного общества, а также о сделках  акционерного общества  с  организациями,   в   которых высшим  должностным  лицам   акционерного общества прямо или  косвенно  принадлежит 20 и более процентов  уставного  капитала акционерного  общества  или  на   которые такие лица  могут  иным  образом  оказать существенное влияние
	не соблюдается 
	Данное требование во внутренних документах Общества отсутствует

	63.
	Наличие    во    внутренних    документах акционерного   общества требования о раскрытии информации  обо  всех  сделках, которые могут оказать влияние на рыночную стоимость акций акционерного общества    
	не соблюдается 
	Данное требование во внутренних документах Общества отсутствует

	64.
	Наличие утвержденного советом  директоров внутреннего  документа  по  использованию существенной  информации  о  деятельности акционерного общества,  акциях  и  других ценных бумагах общества и сделках с ними, которая  не  является общедоступной и раскрытие  которой  может оказать существенное влияние на рыночную стоимость акций  и  других  ценных  бумаг акционерного общества
	не соблюдается
	Внутреннего документа у Общества нет

	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью

	65.
	Наличие утвержденных  советом  директоров процедур внутреннего  контроля за финансово-хозяйственной     деятельностью акционерного общества  
	не соблюдается
	Внутренний документ, определяющий процедуры внутреннего контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества, Советом директоров не утверждался

	66.
	Наличие    специального     подразделения акционерного  общества,   обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего  контроля (контрольно-ревизионной службы)  
	не соблюдается
	Специального подразделения, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего  контроля,  у Общества нет

	67.
	Наличие    во    внутренних    документах акционерного   общества     требования об определении    структуры    и     состава контрольно-ревизионной             службы акционерного общества советом директоров
	не соблюдается
	Такое требование во внутренних документах отсутствует

	68.
	Отсутствие  в составе контрольно-ревизионной   службы лиц, которые признавались виновными в совершении    преступлений в сфере экономической            деятельности или преступлений    против    государственной власти, интересов государственной  службы и    службы  в органах местного самоуправления или к которым  применялись административные             наказания за правонарушения  в области предпринимательской  деятельности   или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг  
	не соблюдается
	Специального подразделения, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего  контроля,  у Общества нет

	69.
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной    службы     лиц, входящих в состав исполнительных  органов акционерного  общества,  а   также   лиц являющихся    участниками,    генеральным директором (управляющим), членами органов управления или  работниками  юридического лица,   конкурирующего   с    акционерным обществом
	не соблюдается
	Специального подразделения, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего  контроля,  у Общества нет

	70.
	Наличие    во    внутренних    документах акционерного общества срока представления в  контрольно-ревизионную  службу документов  и   материалов   для   оценки проведенной   финансово-хозяйственной операции,   а    также    ответственности должностных лиц и работников акционерного общества   за   их   непредставление в указанный срок
	не соблюдается
	Специального подразделения, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего  контроля,  у Общества нет

	71.
	Наличие    во    внутренних    документах акционерного     общества     обязанности контрольно-ревизионной службы сообщать  о выявленных нарушениях комитету по аудиту а  в  случае  его  отсутствия  -   совету  директоров акционерного общества         
	не соблюдается
	Специального подразделения, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего  контроля,  у Общества нет

	72.
	Наличие в  уставе  акционерного  общества требования   о   предварительной   оценке контрольно-ревизионной  службой целесообразности совершении операций,  не предусмотренных   финансово-хозяйственным планом  акционерного общества  (нестандартных операций)                 
	не соблюдается
	Данное положение в Уставе отсутствует

	73.
	Наличие во внутренних документах акционерного  общества порядка согласования  нестандартной операции с советом директоров
	не соблюдается
	Данное положение в Уставе отсутствует

	74.
	Наличие утвержденного советом  директоров внутреннего   документа,    определяющего порядок        проведения        проверок финансово-хозяйственной      деятельности акционерного     общества     ревизионной комиссией
	соблюдается
	Положение о Ревизионной комиссии

	75.
	Осуществление комитетом по аудиту  оценки аудиторского заключения до  представления его   акционерам   на   общем    собрании акционеров
	не соблюдается
	Данный комитет при Совете директоров не создан

	Дивиденды

	76.
	Наличие утвержденного советом  директоров внутреннего документа, которым руководствуется  совет   директоров при принятии    рекомендаций о размере дивидендов   (Положения   о   дивидендной политике)
	не соблюдается 
	Внутреннего документа у Общества нет

	77.
	Наличие в Положении о дивидендной политике порядка определения  минимальной доли чистой прибыли акционерного общества, направляемой на  выплату дивидендов, и  условий,  при   которых не выплачиваются или не полностью выплачиваются  дивиденды по привилегированным акциям, размер дивидендов по которым определен в  уставе акционерного общества
	не соблюдается
	Положение о дивидендной политике Советом директоров не утверждалось

	78.
	Опубликование  сведений о дивидендной политике акционерного общества и вносимых в нее изменениях в периодическом издании, предусмотренном   уставом    акционерного  общества для  опубликования   сообщений о проведении общих собраний  акционеров,  а также размещение  указанных  сведений  на веб-сайте акционерного  общества  в  сети Интернет
	не соблюдается
	Положение о дивидендной политике Советом директоров не утверждалось
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		Баня № 7		Баня № 7

		Кот. Лисмы		Кот. Лисмы
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		АРЗ		АРЗ

		Кот. пос. Горяйновка (ОПХ 1 Мая)		Кот. пос. Горяйновка (ОПХ 1 Мая)

		Кот.пос.Кирзавод		Кот.пос.Кирзавод

		Кот. Кутузова,2б		Кот. Кутузова,2б
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		Столбец1		Структура объема продаж по группам потребителей в 2011 г., тыс. руб.
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Структура объема продаж по группам потребителей в 2011 г., тыс. руб.

Структура объема продаж по группам потребителей в 2011 г., 
тыс. руб.
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Лист1

		Столбец1		Структура объема продаж по группам потребителей в 2011 г., тыс. руб.

		Домоуправления		1,464,652.24

		Городской бюджет		113,594.68

		Республиканский бюджет		84,822.34

		Федеральный бюджет		85,569.24

		ТСЖ		152,632.55

		Прочие потребители		87,393.60

		Промышленность		362,669.47
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Лист1

				2009 г.		2010 г.		2011 г.

		Домоуправления		1,238.0		1,303.2		1,282.7

		Городской бюджет		106.2		103.8		104.4

		Республиканский бюджет		70.6		70.9		78.4

		Федеральный бюджет		72.3		70.3		78.9

		ТСЖ		103.3		122.2		137.8

		Прочие потребители		94.9		75.7		81.0

		Промышленность						303.4
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Sheet1

				2009		2010		2011

		Домоуправления		972,364.4		1,317,968.6		1,391,759.1

		Городской бюджет		79,181.9		100,885.3		109,623.4

		Республиканский бюджет		55,734.4		72,600.5		85,450.7

		Федеральный бюджет		57,132.5		65,117.8		86,545.2

		ТСЖ		77,025.1		116,053.2		142,633.9

		Прочие потребители		74,738.4		73,129.6		83,688.4

		Промышленность						361,295.3
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Sheet1

				2009 г.		2010 г.		2011 г.

		Домоуправления		113,623.8		138,747.8		211,276.1

		Городской бюджет		10,941.4		7,358.9		11,336.0

		Республиканский бюджет		6,068.9		3,980.8		3,380.2

		Федеральный бюджет		4,503.6		6,741.5		5,668.7

		ТСЖ		15,338.3		21,843.8		30,466.2

		Прочие потребители		10,393.7		7,458.3		11,059.5

		Промышленность						1,374.1
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Структура дебиторской задолженности на 31.12.2009 г.

Структура дебиторской задолженности по состоянию на 31.12.2009 г.
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Лист1

				Структура дебиторской задолженности на 31.12.2009 г.

		Домоуправления		70.6%

		Городской бюджет		6.8%

		Республиканский бюджет		3.8%

		Федеральный бюджет		2.8%

		ТСЖ		9.5%

		Прочие потребители		6.4%
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Структура дебиторской задолженности на 31.12.2011 г.

Структура дебиторской задолженности по сотоянию на 31.12.2011 г.
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Лист1

				Структура дебиторской задолженности на 31.12.2011 г.

		Домоуправления		77.0%

		Городской бюджет		4.1%

		Республиканский бюджет		1.2%

		Федеральный бюджет		2.1%

		ТСЖ		11.1%

		Прочие потребители		4.0%

		Промышленность		0.5%
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				2007		2008		2009		2010		2011

		Факт		58,389.00		71,218.50		87,663.70		94,493.70		91,620.61
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6 WonA 1999 . Na 43K (10 SAKAIONONHIO MWHKCTEPCTB K0CTHUMM POCCACKOR Pegepaunn Na 6417-1K T § a6ryCra 1999 r. yxaanHBiM PHKE3 B FOCYABPCTBEHHOR PETMCTPALUN HE HYKARGTCH),
NOK&3aTeN 06 OTAGMSHbX GKTHBAX, OGAYATANLCTBAX MOTYT NPMSOAWTLCA OBWER CYMMOR C PACKPTHEM 8 NORCHEMNWAX X GyxranTopcromy Sanamcy, Kaxasf W3 ITWK noKazaTeneh o

eHew ANR oueHx ensvn opri Wi pesynsTatos
CR OTVETHAA AGTE OTYETHOTO NepHORE

5. YKasbaeTcA o8, NPEAWECTEYONA TPERAYILEHY.

6 opr menyer R pasgen "LLenesce dumancuposanue'. BMecTo NoxaxaTened “YcTasbi KanuTan”, “fobasoumih kanuTan’, P
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7. 320k W B APYIHX HOPMAX OTUCTOB GHMHTa@HM IR WA OTPHUATENLHIRA NOKAIaTEN NOKAIM

7GR 8 Kpyrmx oXoBkax.
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OTyeT 0 NpubkLINAX 1 yobITKax
3a Ansapb-fekabps 20 11 1.
®dopma no OKYQ

Aara (yucno, mecau, rog)

Oprannsauvs  OTKpbITOE akumoHepHoe obecTso " CapaxckTennoTpaHc” no OKNO
WaeHTudukaumoHHsIi HoMep Hanoronnarenbumka WHH
BUz IKOHOMUUECKON no
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Pa3pn.6.6 Texcr
NoscH. Buipyuka °® 2110 2010 289 1 502 980
OT NPOAAXK ANEKTPOIHEPTUM 2111
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NoscH. Mpouvie aoxoas! 2340 3578 147 855
Pa3p 6.7 rexkcr
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Pa3p 6.5 Texct B T.4. NOCTOSIHHbIE Hanoroebie obasarenscTea
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Mosick. V3amMeHeHVe OTNOKEHHbIX HaNnorosblx 06s3aTenscTs 2430] ( 521 ) ( 4 557 )
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Mosicre- 2 3a Axsapb-fekabpb 3a Ansapb-[lekabpb.
s ! HaumeHosaHue nokasatens
2011 r. 2010 r.
1 2 3 4 5
CNPABOYHO
PeaynbTar 0T nepeoueHki BHeoGOPOTHbIX aKTUBOB,
He BKNo4aeMbiit B YUCTYIO Npubbink (y6bITOK)
nepvoaa 2510
PesynbTaT 0T Npounx onepauui, He BKNIOYaeMbIl B
“ucTyio npubeink (yBuiTok) nepuoaa 2520
CoBOKyNHbIV hUHAHCOBLINA pe3ynbTaT nepuoaa : 2500 37 337 ) 61305
Ba3osas npubbinb (YOLITOK) Ha akumio 2900 0,01245 ) 0,02043
cPaseng HEeHHas npubbinb (yYObITOK) Ha akuuio 2910
é .A.Cy€nos nasHbi Byxrantep .M.Benbmuckusa
g M&m noanucu) no a08.6/H oT 26.07.2011r. (noanucs) (pacusmcbpoBxa noanucy)
042 r.

foenvie no GyxranTepcromy ywery “ByXranTepckan OTVETHOCTS oprannaaLv” MIBY 4/99, YTBEPKASHKbIM MPHKAIOM MUKUCTEPCTSa UNAHCOB POCCHICKO

wenewu OF 6 WONA 1999 1. Ne 43 (N0 3aKNIONEHUIO MUKUCTEPCTBA H0CTUMY Poccwiickoi Deaepauyn Ne 6417-MIK or 6 aBrycTa 1999 r. ykasanHuii MPvkas B rOCYRAPCTBEHHOM
PEIUCTPALYA HE HYXABETCR), N1OKAITENM OB OTAGNLHBLX AOXORAX W PACXOAAX MOTYT NPUBOAMTLCA B OTMETE O NPUBLLNSIX W yBLITKAX OBLYER CyMMOR C PACKPLITUEM B NORCHEHWRX K OTYETY
0 NPuBHINAX ¥ YBBITKAX, ECM KAXABIA K3 3TVX NOKAIETENE B OTAENBHOCTH HECYLUECTBEHEH ANS OLEHKM 3aUHTEPECOBAHHBLIMU NONL3IOBATENAMIU (DUHAHCOBOTO NONOKEHUR OPFraHUsaLMH
Wi UHBHCOBBIX PE3YNIBTATOB €8 AERTENLHOCTA,

3. YxaisiBaeTca OTveTHBIA nepuon.

4. YKa3uIBEBTCA NEPHOA MDEABIAYLYETO TO4E, AHANOTMYHEIR OTUETHOMY NEPHOAY.

5. Bbipy\ka OTPXSETCA 33 MUHYCOM HANOra Ha A06EBNEHHYI0 CTOUMOCTE, aKUM3CS.

6. COBOKYNHLI (PUHAHCOBLIA Pe3yNbTAT NEPUOAa ONPEAGNRETCA KaK CyMMa CTPOK "HUCTas Npubbinb (YOLTOK)", "Pe3ynkTaT oT NepeoueHkk BHeoBOPOTHLIX aKTUBOB, He BKNIOYaeMbI B
HACTYI0 NPUBLING (YBBITOK) NEPUOAE" U "PE3yALTAT OT NPONUX ONBPALYAR, HE BKNIOHABMBIA B YMCTYI0 NPUGHING (YELITOK) OTYETHORD NepUORa’.
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AYAUTOPCKOE 3AKMIOYEHME MO BYXTANTEPCKOW OTHETHOCTH OAG «CTT»
3A NEPUOA C 01 AHBAPA NO 31 AEKABPA 2011 FOOA BKNIOYUTENBHO

AynuTOpCcKoe 3aKNMIOUSHHE COCTABJIEHO AyJMTOPCKOM opraHusauuell npn creayiommx

06CTOATENHCTBAX!

ayoMT TpPOBOJMICS B OTHOLICHHH TOJHOTO KOMIUICKTa [OJ0BOH OyxXrantepekoi
OTYETHOCTH, COCTaB KOTOPoil ycTaHoBiaeH (DelepalbHbIM 3aKoHOM «O OyXrairepckom
yuere»;

Gyxrantepckas OTUYETHOCTh COCTAaBJICHa PYKOBOACTBOM ayAMpYEeMOro JHma B
COOTBETCTBHH € POCCHIICKUMH IIPABHIIAMH COCTABIICHUs CYXTANTEPCKOH OTUETHOCTH;

YCIIOBHS ayIHTOPCKOTO 3alaH¥s B YacTH OTBETCTBEHHOCTH PYKOBOJICTBA ay/MpyeMOro
JAaa 3a 6)’XY&HT€})CK)’]O OTYCTHOCTB COOTBCTCTRBYIOT Tpc60BaHHHM TIpaBUJj OTYCTHOCTH

NOMHMO ayjJuTa OyXramTepcKoll OTYCTHOCTH HOPMATHBHLIC IIPABOBbIE AKTLL HeE
NpelyCMATPUBAIOT OOS3aHHOCTL AYAUTOPA NPOBECTH OMONHUTETBHBIE IPOLETYPHI B
OTHOLICHUH ITOH OTYETHOCTH.

AYOUTOPCKOE 3AKNHOYEHUE

PykoBoACTBY, aKuoHepam

OAO «CTT»
CBEJEHWA OB AYIWUPYEMOM NNULE
HaumeHoBaHue opraHusaumn OTkpbIToe aKunoHepHoe obiwecTBo «CapakckTennoT paHe»
FocynapcTBeHHbIA
PerucTpaUmnorHbIR HOMEp 1021300974353
P®, 430032, Pecnyb-mka Moprosus, r. CapaHck,
MecTo HaxoxaeHHs np. 50 net OxTsiGps, Aom 29.
CBE[LEHWUA OF AYOWUTOPE
HaumeroBaHe apraru3ayu 3aKkpbiToe akynoHepHce 06LecTBo «LieHTp BsHec-KaHcanTuHra it ayavrar
ocynapcTBeHHbIA
PETMCTPALHOHHbIA HoMeR 1027700237696
MecTo HaxoxaeHnsa P®, 129085 r Mockea, MpocnexkT Mupa, 4.101, cTp.1
Haumenosanwe HexomMmepyeckoe napTHepcTBO « Ayautopokas Manata Poccuvn
camoperynpy eMO# ORI 1000m 0850, R '
OpraHu3auny ayauTopos )
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AYAUTOPCKOE 3AKSIIOUEHUE NO BYXTANTEPCKOW OTUETHOCTY OAD «CTT»
3A MEPUOQ C 01 AHBAPA NOC 31 AEKABPA 2011 FOAA BKIIOYUTENBHO

Msr MPOBENH ay T npHIaracMoi ByxranTepckoit OTUETHOCTH
OAO «CTTy, cocToslue u3:

e  Byxrantepcxoro Gamanca Ha 31 aexabpst 2011 roza;

s Orycta o npubpuix v yObITKax 3a AHBAph — ackadpe 2011 rona;

e  QOruera 06 n3MeHeHusx xanuTana 3a 2011 rox;

e OTueTa O JBMKEHHH NEHEXHBIX cpeCTB 3a sHBaph — aekadps 2011 roza;

e TloscHenmnit K SyxranrepckoMy anaHcy W OT4eTY O npuOBIIAX u yObITKax 3a 2011
rom,

e JTosCHUTENBHOH 3aMCKY K IOZI0BOH OyXranTepckol oTieTHOCTH 3a 2011 roa.

OTBETCTBEHHOCTb AYAIUPYEMOIO NIULA 3A BYXTANTEPCKYHO OTYETHOCThL

PyKoOBOJICTBO ~ ayaHpyeMOro JHLIA HeCeT OTBETCTBCHHOCTH 3a COCTABICHHE MU
JOCTOBEPHOCTE  YKA3aHHOH OyXranTepcKoH OTYETHOCTH B COOTBETCTIBHU C  POCCHICKHMHE
TPaBUIIAMH COCTABNECHHA OYXTanTepckoif OTYETHOCTH H 33 CHCTEMY BHYTPEHHETO KOHTPOJ,
HEOOXOMMYIO [UIS COCTABJIEHHUS OYXTAITEPCKOM OTHETHOCTH, HE COAEPKALIEH CYLIECTREHHRIX
HCKaXKEHHIT BCIeACTBHe HEAOOPOCOBECTHEIX AeifCTBUM 1M OLIHGOK.

OTBETCTBEHHOCTL AYAUTOPA

Hama oTBeTCTBEHHOCTh  3aKG10u4ETCS B BBLIPAKEHHH MHEHHA O  J0CTOBEPHOCTH
OyXranTepckoi OTUETHOCTH Ha OCHOBE NPOBEASHHOTO HAMH ayauTa. MBI NPOBOAWAM ayiauT B
COOTBETCTBUM € QeNepaibHbIMA CTAHNAPTAMU Ay THTOPCKOH NEATeEHOCTH. JlAHHBIE CTAHIAPTHI
TpeGYIOT COOTIOASHMS MPUMEHHMBIX JTHYECKHX HOPM, & TAKXKE MIaHUPOBAHHS H TMPOBEACHHA
aylATa Takum o6pasomM, YTo0b IOTYYUTh JOCTATOUNYH YBEPEHHOCT B TOM, UTO ByXranTepeKas
OTHETHOCTH HE COAEPHKUT CYILECTBEHHBIX HCKAXEHHH.

Ay/MT BKIIOYAN NPOBEIEHHE AYNHTOPCKMX TIPOLEAYp, HANPABNEHHBIX HA MONyueHHE
ayMTOPCKHX OKA3ATENbCTB. NOATBCPKIAIONIMX HHCJIOBBIC IIOKA3aTeld B OyXTalTepeKoit
OTHETHOCTH M pacKppiTHe B Hefl uu(OpManun. BuiGop ayAMTOPCKHX TpOUEAYpP SABIACTCS
TpeIMETOM HAIlero CYXOCHHS, KOTOPOE OCHOBLIBACTCS HA OLEHKE PHCKA CYLIECTREHHBIX
MCKAXEHMM, OMYIIEHHbIX BCIEACTBHE HENOOPOCOBECTHRIX ICHCTBHE MK omuGok. B mpomecce
OLICHKH JTAHHOI'O PUCK2 HAMH PACCMOTPEHA CHCTEMa BHYTPEHHEIO KOHTPOILS, 0hecneunBaroas
COCTaBICHHE W JOCTOBEPHOCTH  OYXTanTepckoH  OTHYETHOCTH, ¢  Henbio  BeIGOpa
COOTBETCTBYIOIHX ayAHTOPCKUX MPOLEAYP., HO HE ¢ UCIbIO BbIDAKEHUS MHEHHS OO
3(hEKTHBHOCTH CUCTEMB] BHYTPEHHETO KOHTPOIA.

AYOHT TaKKC BKIIOWAT OLCHKY HAIICHKAUICIO XapaKTepd NPHMEHSEMON yueTHOM
TONUTHKY ¥ ODOCHOBAHHOCTH OLECHOYHBIX II0KazaTeneil, MOMYHEHHBIX PYKOBOLCTBOM
ayJIMPyCMOTO KA, 4 TAKIKE OLEHKY TPENCTaBIeHU OyX1 wITEPCKON OTYETHOCTH B LENOM.

Mebr noparaem, WTO IONyWeHHBIE B XOA€ ay[MTa ayIHTOPCKHC [IOKA3ATEABCTBA JafOT
OOCTAaTOYHBIC OCHOBAHMA UL  BBIDOKEHHA MHEHUA O JOCTOBEPHOCTH OyXTAITEPCKO#
OTYETHOCTH.

© 2012 3A0 «LBA» 4
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AYBUTOPCKOE 3AKNIOYEHWE NO BYXIANTEPCKOW OTYETHOCTU OAO «CTT»
3ANEPUOJ C 01 AHBAPA NO 31 QEKABPA 2011 FOAA BKNOYUTENBHO

MHEHUE

Tlo naweMy MHEHUIO, OyXraaTepcxkas OTHETHOCTb OTpakKaeT JdOCTOBEPHO BO BCeX
CYIICCTBEHHBIX OTHOUIEHMsX ¢(uHancoBoe nomokerne OAQO «C1T» no coctosuuio ma 31
aexabpst 2011 roma, pe3ynbTaThl ero (pHHAHCOBO-XO3JHCTBEHHOW JIEATENBHOCTH M JBIDKCHME
JIEHEWHBIX cpe/icTB 3d 2011 104 B COOTBEICIBAN € POCCHACKUMH NIPABHIIAMH COCTARICHUA
Oyxrantepekoil OTYCTHOCTH.

leHepanbHbIi gUpeKTOp : > / .
3A0 «UBA», 8.3.H., npocgreccop N { s — C.A. Paccka3zosa-Hukonaesa

HlaTa ayAMTOPCKOro 3aKMOMeHHA «30» mapTa 2012 roga
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Диаграмма1

		Руководители высшего звена

		Руководители среднего звена

		Специалисты

		Рабочие



Руководители высшего звена
0,1 %

Руководители среднего звена
9,5 %

Специалисты
3,4%

Рабочие
87,0 %

0.005

0.088

0.084

0.823



Лист1

		Руководители высшего звена		4		0.50%

		Руководители среднего звена		73		8.80%

		Специалисты		69		8.40%

		Рабочие		679		82.30%
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Диаграмма1

		Работающие пенсионеры

		От 45 лет до пенсионного возраста

		От 35 до 45 лет

		От 25 до 35 лет

		До 25 лет



Работающие пенсионеры
11,6  %

От 45 лет до пенсионного возраста
43,5 %

От 35 до 45 лет
22,3 %

От 25 до 35 лет
16,3 %

До 25 лет
6,3%

8.8

33

27.7

24.8

5.7



ok (2)

		Таблица 1. Численный состав и структура персонала по категориям

		Категории персонала		2002

		Руководители высшего звена		3		0.4%

		Руководители среднего звена		28		4.2%

		Специалисты		78		11.7%

		Служащие		2		0.3%

		рабочие		669		100.0%

		Всего:		780		100

		Таблица 1.4. Распределение по возрасту, включая работающих по трудовому соглашению

		Возраст		2006

		Работающие пенсионеры		8.8

		От 45 лет до пенсионного возраста		33.0

		От 35 до 45 лет		27.7

		От 25 до 35 лет		24.8

		До 25 лет		5.7

		Всего:		100





ok (2)

		0

		0

		0

		0

		0





Лист1

		0

		0

		0

		0

		0





Лист2

				2002		2003

		МУ "Служба муниципального заказа ЖКХ"		71.9		69.7

		Городской бюджет		7		7.9

		Республиканский бюджет		3.5		3.9

		Федеральный бюджет		4.3		6

		ТСЖ		1.2		1.6

		Прочие потребители		12		10.9

		ИТОГО		100		100





Лист2

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



%

2002

2003



Лист4

				2002		2003

		МУ "Служба муниципального заказа ЖКХ"		88.2		72.5

		Городской бюджет		8.9		7.3

		Республиканский бюджет		3.8		3.1

		Федеральный бюджет		11		9

		ТСЖ		0.4		0.3

		Прочие потребители		9.4		7.7

		ИТОГО		100		100





Лист4

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



%

2002

2003



Лист6

				2002		2003

		денежные стредства		69.7		88.8

		взаимозачеты		33.3		11.2





Лист6

		0

		0



2002



Лист5

		0

		0



2003
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				Отпущено потребителям		Потери в сетях

		Отпущено потребителям		1549.5

		Потери в сетях		262.7

				До 3 Гкал/ч		От 3 до 20 Гкал/ч		Более 20 Гкал/ч

		Доля		8		11		10





ok

		0		0

		0		0





Лист3
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				ОАО "Мордовэнерго"		51.2%

				Прочие акционеры		11.1%

				Государственные и муниципальные предприятия		37.7%

		ОАО «Мордовэнерго»		51.19%

		ФГУП «Саранскмежрайгаз»		27.96%

		ООО «Мордоврегионгаз»		11.12%

		СМП «Тепловые сети»		6.99%





		0

		0

		0



Государственные и муниципальные предприятия



		0

		0

		0

		0



ОАО «Мордовэнерго» ФГУП «Саранскмежрайгаз» ООО «Мордоврегионгаз» СМП «Тепловые сети»



		Категории персонала		2003 г		%

		Руководители высшего звена		3		0.4%

		Руководители среднего звена		28		3.6%

		Специалисты		78		10.0%

		Служащие		2		0.3%

		Рабочие		669		85.8%

		Всего		780		100

		Высшее		206

		Средне-специальное		198

		Среднее		376





		0

		0

		0

		0

		0



2003 г



		0

		0

		0





				1/1/03		1/1/04

		МУ "Служба муниципального заказа ЖКХ"		36.1		0

		Городской бюджет		5.6		7.2

		Республиканский бюджет		8.3		19.8

		Федеральный бюджет		2.8		2.7

		ТСЖ		7.6		19.8

		Прочие потребители		39.6		50.5

		ИТОГО		100		100





		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



%

01.01.2003

01.01.2004
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Диаграмма1

		Высшее

		Средне-специальное

		Среднее



Высшее; 163; 
20,1 %

Средне-специальное; 210; 26,0 %

Среднее; 436; 
53,9 %

156

204

465



ok

		Категории персонала		2003 г		%

		Руководители высшего звена		3		0.4%

		Руководители среднего звена		28		3.6%

		Специалисты		78		10.0%

		Служащие		2		0.3%

		Рабочие		669		85.8%

		Всего		780		100

		Высшее		156

		Средне-специальное		204

		Среднее		465





ok

		0

		0

		0

		0

		0



2003 г



ok (2)

		0

		0

		0





Лист1

		Таблица 1. Численный состав и структура персонала по категориям

		Категории персонала		2002
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		Специалисты		78		11.7%

		Служащие		2		0.3%

		рабочие		669		100.0%

		Всего:		780		100

		Таблица 1.4. Распределение по возрасту, включая работающих по трудовому соглашению

		Возраст		2002

		Работающие пенсионеры		8.3

		От 45 лет до пенсионного возраста		33.0

		От 35 до 45 лет		31.7

		От 25 до 35 лет		20.6

		До 25 лет		6.4

		Всего:		100
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